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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP1O DE CONGONHAS

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE CONGONHAS - REGIMENTO INTERNO

Capitulo |

Da Natureza e Finalidades

Art. 1° - O Conselho Municipal de Cultura — CMC, instituido pela Lei n° 2.765 de 21 de dezembro de 2007 e alterado pelas Leis Municipais n° 2.793 de
02 de junho de 2008, Lei n° 3.021 de 12 de novembro de 2010 e Lei n° 3.309 de 12 de novembro de 2013 é um 6rgédo colegiado, de carater permanente, paritario,
consultivo, normativo, fiscalizador e deliberativo no que tange a politicas na area de cultura e entretenimento de Congonhas, vinculado a Secretaria Municipal de
Cultura.

Paragrafo Unico — Para efeito deste Regimento Interno, a sigla CMC e a palavra CONSELHO correspondem & denominagio de Conselho Municipal de
Cultura de Congonhas.

Art. 2° - O presente Regimento Interno disciplinara o funcionamento e as atividades do Conselho Municipal de Cultura de Congonhas, estabelecendo as
atribuicBes dos seus membros, de acordo com o Artigo 6° e seu Paragrafo Unico da Lei Municipal 2.765/07.

Art. 3° - Sdo atribui¢bes do Conselho Municipal de Cultura— CMC:

| — Propor instrumentos para estimular a democratizagdo e a descentralizagdo das atividades de producéo e difusdo artistico-cultural e a preservagdo do
patrimoénio no municipio, visando a assegurar acesso aos bens e servigos culturais, a produgéo cultural e a preservagdo da meméria;

11 — Garantir apoio equilibrado aos segmentos e manifestacdes culturais, compreendidos entre todos aqueles que produzem arte e cultura no municipio;

11l — Contribuir para que as politicas culturais do municipio concorram com as demais agdes publicas desenvolvidas por outros setores, integrando as
acoes culturais as demais acdes governamentais e ndo governamentais, de forma que se garanta a elevagdo do nivel de cidadania e das condig@es de vida da populagdo;

IV — Apoiar o processo de transformagdo do potencial cultural existente no municipio em beneficios concretos para a vida das pessoas direta e
indiretamente envolvidas;

V — Estimular a¢des visando ao surgimento de novos artistas e de novas manifestagdes culturais, concomitante as agdes de resgate e preservagdo do
patriménio cultural;

VI — Auxiliar na elaboragéo do planejamento estratégico cultural do municipio;

V11 — Sugerir as acdes a serem desenvolvidas pelo executivo municipal, através da Secretaria de Cultura;

V111 - Apresentar politica de aplicacdo de recursos através das leis municipais, estaduais e federais de incentivo a cultura;

IX — Debater e orientar a definicéo das linhas e/ou editais pelo Fundo Municipal de Cultura - Lei Municipal N° 3.369, de 21 de marco de 2014, analisar e
deliberar sobre o0s projetos que se submetem ao fundo;

X — Fiscalizar e acompanhar a aplica¢do dos recursos provenientes do Fundo Municipal de Cultura;

X1 — Propor critérios para agendamento dos teatros, cinemas e espagos publicos de exposi¢ao e manifestagdes artistico-cultural, museus;

XI11 — Sugerir e aprovar as diretrizes gerais do Plano Municipal de Cultura;

X1l — Acompanhar e apoiar os planos e projetos de outras areas do Poder Executivo, no que tange a sua transversalidade com o patriménio cultural de
Congonhas e regido;

XIV — Sugerir a nomeacdo de comissdes buscando a qualificacdo e agilizacdo das decisGes do Conselho para avaliagdo e apoio as condi¢des acima
mencionadas e a outras a serem estabelecidas pelo Executivo Municipal através de decreto;

XV — Tomar parte no Conselho Gestor do Fundo Municipal de Cultura;

XV — Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho.

Capitulo 11
Da Composicdo e AtribuicGes

Art. 4° - O Conselho Municipal de Cultura — CMC sera composto por representantes do poder publico e da sociedade civil num total de 20 (vinte)
membros, sendo 10 (dez) representantes da sociedade civil e 10 (dez) do poder pdblico municipal.

Art. 5° - Os representantes do poder publico serédo de livre indicagdo do Prefeito Municipal dentre pessoas as seguintes areas:

02 (dois) representantes da Secretaria de Cultura;

Um representante da Diretoria de Turismo;

Um representante da Diretoria de Artes;

Um representante da Diretoria de Agéo Cultural;

Um representante da Diretoria de Patrimoénio Histérico;

Um representante da Secretaria Municipal de Comunicacéo e Eventos;

Um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

Um representante da Fundacdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo de Congonhas — FUMCULT;

Um representante da Diretoria de Trabalho e Renda.

Paréagrafo Unico — No caso de alteracio na nomenclatura dos 6rgéos acima citados, os representantes serdo recrutados junto aos 6rgéos substitutos.

Art. 6° - A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura — CMC dar-se-4 de acordo com as &reas especificas distribuidas da
seguinte maneira:

Um representante da area da danga;

Um representante da area de teatro;

Um representante da area de cultura popular;

Um representante da area de artesanato, producéo caseiras, artes plasticas, graficas e visuais;

Um representante da area da masica, ensaio e critica;

Um representante da literatura;

Um representante da area de Ciéncias, Letras Artes;

Um representante da Associa¢do dos Amigos da Biblioteca;

Um representante de bares, hotéis, restaurantes e similares;

Um representante das entidades carnavalescas.

§ 1° - Para cada titular do Conselho Municipal de Cultura — CMC havera igual nimero de suplente da mesma categoria e/ou representatividade.

§ 2° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Cultura — CMC serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, através de Portaria.

Art. 7° - Os membros do Conselho Municipal de Cultura — CMC serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, observada a representacdo paritaria entre o
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poder publico e a sociedade civil, assegurada a livre participagdo dos segmentos culturais e das entidades legalmente constituidas do municipio.

Art. 8° - Os conselheiros da bancada da sociedade civil serdo eleitos entre seus pares e indicados ao Conselho Municipal de Cultura.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal de Cultura terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida reconducéo, desde que queira.

Art. 10° — O poder publico e as entidades ndo-governamentais poderdo substituir seus representantes a qualquer tempo, comunicando o fato por escrito a
Presidéncia do Conselho Municipal de Cultura— CMC.

Art. 11° - S0 atribui¢6es dos membros do Conselho Municipal de Cultura— CMC:

| — Analisar, propor, discutir e votar os assuntos representados em plenario;

Il — Solicitar informacdes e esclarecimentos a presidéncia, comissdes e grupos tematicos em questdo de interesse do Conselho Municipal de Cultura —
CMC;

111 — Solicitar reexame de resolucéo aprovada em reunido anterior, quando esta contiver imprecisdes ou inadequacdes;

IV — Elaborar e apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos fixados;

V — Participar, de acordo com o nivel de interesse e conhecimento, das comissdes e grupos tematicos;

VI — Executar atividades que lhes forem atribuidas pelo plenario ou pelo presidente;

VI — Proferir declaracéo de voto, solicitando inclusdo em ata, caso julgue necessério;

V11— Justificar formalmente junto ao Conselho Municipal de Cultura — CMC a impossibilidade de comparecimento a reuniéo;

IX — Representar o Conselho em eventos e atividades oficiais, por designagao da Presidéncia.

Capitulo 111
Da Organizagéo e Funcionamento

Art. 12° - O Conselho Municipal de Cultura— CMC tem a seguinte organizacéo:

| — Plenério;

Il — Diretoria Executiva e

111 — Comissdes e Grupos Tematicos.

Art. 13° - O Plenério é o 6rgdo de deliberacdo maxima do Conselho Municipal de Cultura, composto por todos os seus membros, sendo que os titulares
tém direito a voz e voto e os suplentes a voz e a voto, quando este substituir o membro titular.

Art. 14° - E competéncia do Plenério do Conselho Municipal de Cultura — CMC:

| — Apreciar o Plano de Agdo Anual do Executivo Municipal no que tange a Politica Municipal de Cultura, realizando fiscalizagdo junto aos 6rgédos
competentes;

11 — Criar e dissolver comissdes e grupos tematicos, estabelecendo suas respectivas competéncias, composicao, funcionamento e prazo de duragao;

111 — Solicitar informagdes, estudos e pareceres sobre a cultura municipal aos 6rgdos da administracdo publica, a entidades privadas e a organizagdes da
sociedade civil ;

IV — Tornar publico os resultados de todas as atividades e agdes do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

V — Apreciar, aprovar e deliberar pareceres relatdrios e demais trabalhos técnicos desenvolvidos pelas comissdes;

V11 — Propor e apoiar a¢des de mobilizagdo governamental e ndo-governamental para o funcionamento de politicas pdblicas voltadas para a cultura;

VI1II - Fiscalizar a atuagdo das entidades ndo-governamentais que estiverem utilizando recursos aprovados pelo Conselho Municipal de Conselho — CMC;

IX — Aprovar e modificar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

Art. 15° - A Diretoria Executiva é 0 6rgdo de gestdo do Conselho Municipal de Cultura — CMC responsavel pela tomada de decisdes e encaminhamento
das politicas publicas de cultura do municipio, composta por: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° secretarios, eleitos entre os conselheiros titulares para um mandato
de dois anos.

Paragrafo Unico — A eleigdo da Diretoria dar-se-4 preferencialmente, na primeira reunido ordinaria apds a posse do Conselho Municipal de Cultura —
CMC.

Art. 16° - A Presidéncia do Conselho serd ocupada por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros titulares para exercer um mandato de dois anos
tendo como norma a alternancia entre as bancadas do poder publico e sociedade civil.

Art. 17° - Compete a Diretoria Executiva:

| — Convocar as reunides e dirigir a Plenaria;

Il — Articular e propor as prioridades politicas do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

111 — Apresentar plano de trabalho dentro das diretrizes do Plano Municipal de Cultura;

1V — Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura — CMC, submetendo-se a aprovagao do Plenério;

V — Avaliar a conveniéncia de constituicdo de comissdes e grupos tematicos, submetendo-os a aprovagdo do Plenario;

VI — Elaborar antecipadamente a pauta das reunides, informando aos conselheiros o contetido;

Art. 18° - O Conselho Municipal de Cultura — CMC tomara suas decisdes em reunides plenarias, mediante votacdo, nos termos deste Regimento.

Art. 19° - O quorum minimo para deliberacdo dos temas debatidos e votados em aberto nas reunides do Conselho serd de metade mais um de seus
membros.

Art. 20° - O (a) Presidente do Conselho s6 manifestara seu voto em caso de empate, devendo manter neutralidade sobre o tema em discussdo, exceto se
estiver realizando defesa do referido assunto, ocasido em que ndo podera estar na condicdo de Presidente, devendo assumir a sessdo o seu Vice ou outro membro do
Plenério.

Art. 21° - No caso de rendncia, afastamento permanente de qualquer membro da Diretoria Executiva, o Plenario devera imediatamente eleger o substituto
entre os conselheiros titulares.

Art. 22° - No caso de faltas e impedimentos do (a) Presidente, assume o0 Vice-Presidente e na auséncia de ambos, assumira o Conselheiro mais idoso.

Art. 23° - As comissdes e grupos tematicos, de natureza técnica, serdo constituidos com carater permanente e transitorio, conforme o caso e com
finalidades especificas, para subsidiar as tomadas de decisdo do Conselho no Cumprimento de suas competéncias.

Capitulo IV
Do Funcionamento

Art. 24° - O Plenéario do Conselho Municipal de Cultura — CMC reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em sua sede na Casa dos Conselhos e
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, por convocagéo do Presidente ou a requerimento da maioria de seus membros.

§ 1° - As datas de realizagdo das reunides ordinarias do Conselho Municipal de Cultura — CMC serdo estabelecidas em cronograma anual e sua duragao
serd a julgada necessaria, podendo ser interrompida para prosseguimento, em data e hora a serem deliberadas pela Plenaria.

§ 2° - As reunides serdo publicas, salvo prévia deliberacéo em contrério do Plenério.

§ 3° - As reunides extraordinarias do Conselho deverdo ser convocadas com o minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, com definicdo de pauta, local e
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horério.

§ 4° - Serdo lavradas atas de todas as reunides, que serdo lidos e ap6s aprovagéo serdo assinadas pelos conselheiros presentes, na reunido seguinte.

§ 5° - A cada reunido ser4 lavrada uma ata, onde conste a exposi¢ao sucinta dos trabalhos, decises, deliberagdes e resolugdes.

Art. 25° - Sempre que julgar relevante, o (a) Presidente do Conselho Municipal de Cultura — CMC podera convidar entidades e profissionais de
reconhecida competéncia na area de cultura e entretenimento, para palestras e orientagdes nas reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 26° - O plenario somente podera deliberar quando houver o quorum minimo de metade mais um de seus membros.

§ 1° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes.

§ 20 - Serdo necessarias a presenca de 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos para deliberar sobre alteragdes do Regimento Interno.

§ 3° - As deliberacdes do Plenério serdo anotadas com contagem de votos a favor, votos contra e absten¢des mencionadas em ata.

Art. 27° - Os trabalhos do Plenério terdo a seguinte sequéncia:

Abertura da reunido, verificacdo de quorum para instalacdo do Plenario;

Leitura, discusséo, votacéo, aprovacéo e assinatura da ata da reuniéo anterior;

Apresentacdo da pauta;

Apresentacéo e discussdo e votagdo das matérias;

Informes, comunicagdes breves e franqueamento da palavra.

§ 1° - Em caso de urgéncia ou relevancia, o Plenario do Conselho, por voto de maioria simples, poderd alterar a pauta da reunido.

§ 2° - Os pontos de pauta ndo apreciados serdo remetidos a reunido subseqiiente, devendo ser obrigatoriamente votados no prazo maximo de duas
reunides;

§ 3° - E facultado & plenaria do Conselho Municipal de Cultura — CMC solicitar oficialmente reexame de qualquer resolugio normativa exarada em
reunido anterior;

§ 4° - Os assuntos urgentes, ndo apreciadas pelas Comissdes Tematicas, serdo examinadas pelo Plenario e submetidos a votacéo.

Art. 28° - Os conselheiros titulares ou suplentes, estes quando convocados, que faltarem a 03 (trés) reunides consecutivas, sem justificativa, perdera o
mandato, devendo o fato ser comunicado a respectiva area ou a entidade que representa, conforme o caso, para a designacéo de outro conselheiro.

Paragrafo Unico — A justificativa de auséncia de conselheiros, para ter validade, devera ser apresentada, por escrito, & Diretoria do Conselho Municipal
de Cultura— CMC, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, salvo motivo de forca maior.

Secéo |
Das Comissdes e Grupos Tematicos

Art. 29° — As Comissdes e Grupos Tematicos terdo as seguintes competéncias:

| — Elaborar relatérios, estudos e emitir pareceres em assuntos de sua area tematica, apresentando-os ao Plendrio para conhecimento, aprovacdo e
encaminhamentos;

11 — Estabelecer normas e procedimentos operacionais internos para a realizagéo de suas atividades, buscando subsidiar o Plenério e a Diretoria Executiva
do Conselho Municipal de Cultura.

Secdo Il
Do (a) Presidente

Art. 30° - Sdo atribuicdes do (a) Presidente: dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Conselho e especificamente:

1 — Convocar e presidir as reunides da Plenaria;

Il — Submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo sempre que necessario;

111 — Submeter a apreciagéo da Plenéria o relatério anual do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

IV — Cumprir e fazer cumprir as Resolugdes do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

V — Propor a criagdo e dissolugdo de comissdes e grupos tematicos, conforme a necessidade;

V1 — Nomear conselheiro para participar das comissdes e grupos tematicos, bem como seus respectivos integrantes;

VII — Encaminhar estudos, pareceres ou decisdes do Conselho Municipal de Cultura — CMC aos érgédos publicos da administracdo direta e indireta,
objetivando assegurar o pleno exercicio dos direitos a cultura.

V11 — Representar o Conselho Municipal de Cultura — CMC perante a sociedade e os 6rgéos do Poder Publico em todas as esferas governamentais;

I1X — Solicitar apoio técnico e administrativo & Secretaria Municipal de Cultura, no que diz respeito a pessoa, ao material, estrutura e equipamentos para o
funcionamento do Conselho.

Secdo 111
Da Secretaria Executiva

Art. 31° - O apoio técnico e estratégico para o funcionamento da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Cultura — CMC sera proporcionado pela
Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 32° - A Secretaria Executiva do Conselho compete:

| — Prestar suporte administrativo necessario ao pleno funcionamento do Conselho;

11 — Convocar, por determinacao do Presidente, os conselheiros para reunides ordinarias e extraordindrias, encaminhando matéria para ser apreciada, com
antecedéncia minima de uma semana;

111 — Convocar o suplente, ap6s o conselheiro titular oficializar a comunicacdo do seu ndo comparecimento a reunido programada;

IV — Elaborar informagdes, relatorios e exercer outras atribui¢cdes designadas pelo Presidente do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

V — Preparar, antecipadamente, as reunides da Plenaria do Conselho Municipal de Cultura — CMC, tomando as providéncias necessarias para a sua
realizagéo.

VI — Acompanhar o encaminhamento dado as resolu¢des, recomendacdes e qualquer ato do Conselho Municipal de Cultura — CMC, informando os
procedimentos e resultados aos conselheiros.

Capitulo V
Das Disposicoes Gerais

Art. 33° - A fungdo de membro do Conselho Municipal de Cultura — CMC é considerada prestagdo de servi¢o publico de interesse relevante para a
comunidade e ndo serd remunerada, sendo que a auséncia ao trabalho dela decorrente serd abonada e computada como jornada efetiva de trabalho para todos os efeitos
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legais.

Art. 34° - O poder publico através da Secretaria Municipal de Cultura forneceré apoio institucional e administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Cultura— CMC.

Art. 35° - O Conselho Municipal de Cultura — CMC mantera cadastro de toda entidade legalmente constituida no municipio e de promotores culturais
independentes, para efeito de garantia de direitos.

Art. 36° - O Conselho Municipal de Cultura — CMC podera realizar reunides extraordinarias de carater ampliado com a participacéo de representantes de
outros conselhos e entidades.

Art. 37° - As reunides do Conselho Municipal de Cultura — CMC serédo abertas a participacdo publica, sendo permitido o direito a manifestacédo, desde
que dentro do tema abordado na pauta.

Art. 38° - Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo levados ao Plenério do Conselho Municipal de Cultura — CMC, que se manifestara por
maioria de seus membros.

Art. 39° - As despesas decorrentes com a instalagdo e funcionamento do Conselho Municipal de Cultura — CMC correrdo por conta de dotagdo
orgamentaria prépria da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 40° - O presente Regimento Interno podera ser alterado por decisdo da maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros reunidos em Plenério para este
fim.

Congonhas, 18 de dezembro de 2019

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° PMC/023/2019

Partes: Municipio de Congonhas X Gracielly Maria da Silva Servigos de Telecomunicacdes - ME. Objeto: Constitui objeto do aditivo a prorrogacéo da
execucdo dos servicos pelo prazo de 180 (cento e oitenta dias), com inicio em 28/12/2019 e término em 24/06/2020, e a prorrogacdo da vigéncia do Contrato
PMC/023/2019, pelo prazo de 180(cento e oitenta dias). Com inicio em 28/02/2020 e término em 25/08/2020. Data: 26/12/2019.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS PMC/044/2020

Partes: Municipio de Congonhas X Neo Negoécios Inovadores Corporativos - LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa para formulacédo de metodologia de
execugdo e operacdo do programa STARTUP Congonhas em cumprimento a politica de inovacéo e tecnologia - INOVATEC. Vigéncia: O contrato tera vigéncia de
12(doze) meses, a contar do més subseqiiente a assinatura do contrato. Valor: R$ 396.000,00. Data: 13/01/2020.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

HOMOLOGAGCAO - PREGAO PMC/0134/2019 — PRC 242/2019

Aquisicdo de itens diversos para higienizagdo de criangas nos CEMEI’S Creches municipais para atender a Secretaria Municipal de Educagdo. Por
cumprimento do Principio da Publicidade, torna publico o Termo de Homologagéo e Adjudicacéo do pregdo supracitado as licitantes ECM Comercial e Servigos
Eireli: Itens 1, 4, 5, 7 e 8 e Organizagdes Ouro Clean Ltda: ltens 2, 3, 6 e 9. Congonhas, 20/01/2020. José de Freitas Cordeiro — Prefeito Municipal.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/30, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Prorroga prazo da Portaria n°® PMC/343, de 16 de outubro de 2019.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do
Municipio; e

CONSIDERANDO solicitagéo de prorrogacéo do prazo por mais 30 dias, para a concluséo da apuracéo dos fatos constantes no Processo Administrativo
n® PMC/14400/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias a partir de 28 de janeiro de 2020, conforme art. 156 da Lei n.® 3.428, de 1° de setembro de 2014, o prazo para a
concluséo dos trabalhos da Comissdo Permanente de Processo Disciplinar para apurar os fatos constantes no Processo Administrativo n® PMC/14400/2019, instaurado
pela Portaria n° PMC/343, de 16 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Congonhas n® 2316, no dia 18 de outubro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Congonhas, 17 de janeiro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP1O DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/31, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Prorroga prazo da Portaria n® PMC/344, de 16 de outubro de 2019.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do
Municipio; e

CONSIDERANDO solicitagdo de prorrogacdo do prazo por mais 30 dias, para a concluséo da apuragdo dos fatos constantes no Processo Administrativo
n® PMC/14778/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias a partir de 28 de janeiro de 2020, conforme art. 156 da Lei n.° 3.428, de 1° de setembro de 2014, o prazo para a
concluséo dos trabalhos da Comisséo Permanente de Processo Disciplinar para apurar os fatos constantes no Processo Administrativo n® PMC/14788/2016, instaurado
pela Portaria n® PMC/344, de 16 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Congonhas n° 2316, no dia 18 de outubro de 2019.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 17 de janeiro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/32, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Prorroga prazo da Portaria n°® PMC/359, de 30 de outubro de 2019.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do
Municipio; e

CONSIDERANDO solicitagéo de prorrogagdo do prazo por mais 30 dias, para a concluséo da apuragéo dos fatos constantes no Processo Administrativo
n°® PMC/1953/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias a partir de 8 de fevereiro de 2020, conforme art. 156 da Lei n.° 3.428, de 1° de setembro de 2014, o prazo para a
concluséo dos trabalhos da Comissao Permanente de Processo Disciplinar para apurar os fatos constantes no Processo Administrativo n® PMC/1953/2015, instaurado
pela Portaria n° PMC/359, de 30 de outubro de 2019, publicada no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Congonhas n° 2324, no dia 31 de outubro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Congonhas, 17 de janeiro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/33, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Prorroga prazo da Portaria n°® PMC/360, de 30 de outubro de 2019.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do
Municipio; e

CONSIDERANDO solicitagdo de prorrogacéo do prazo por mais 30 dias, para a concluséo da apuragdo dos fatos constantes no Processo Administrativo
n® PMC/6533/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias a partir de 8 de fevereiro de 2020, conforme art. 156 da Lei n.° 3.428, de 1° de setembro de 2014, o prazo para a
concluséo dos trabalhos da Comissdo Permanente de Processo Disciplinar para apurar os fatos constantes no Processo Administrativo n® PMC/6533/2012, instaurado
pela Portaria n® PMC/360, de 30 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Congonhas n° 2324, no dia 31 de outubro de 2019.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 17 de janeiro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/34, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Nomeia Subcomandante da Guarda Civil Municipal.

O PREFEITO DE CONGONHAS, usando das atribui¢des que lhe confere o art. 89, inciso |, da Lei Organica do Municipio e fundamentado na Lei n°
2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Gilberto Paulino Oliveira no cargo em comisséo de Subcomandante da Guarda Civil Municipal - simbolo “E”, com o vencimento
constante na Lei n® 2.567, de 12 de dezembro de 2005, e demais alteragdes, em especial a Lei n.? 3.888, de 18 de dezembro de 2019.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 17 de janeiro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP10 DE CONGONHAS

TERMO DE POSSE 60 - LIVRO 025

As quinze horas do dia dezessete do més de janeiro do ano de dois mil e vinte, no gabinete do Prefeito, Sr. José de Freitas Cordeiro, compareceu Gilberto
Paulino Oliveira, brasileiro, maior, nomeado pela Portaria n. PMC/34, de 17 de janeiro de 2020, no cargo em comisséo de Subcomandante da Guarda Civil Municipal
— simbolo “D”, com o vencimento estabelecido na Lei n® 2.567, de 12 de dezembro de 2005, e demais alteragdes, em especial a Lei n.° 3.888, de 18 de dezembro de
2019.

Depois de prestar o compromisso de bem e fielmente desempenhar a fungéo para a qual foi nomeado, o Sr. Prefeito a deu por empossado.

Prefeitura de Congonhas, aos dezessete dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

Gilberto Paulino Oliveira

EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

ORGAO GESTOR:
Secretaria Municipal de Administragdo

ORGAOS PUBLICADORES:
Secretaria Municipal de Administracdo
Secretaria Municipal de Gestdo Urbana
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Educacéo
Secretaria Municipal de Finangas
Secretaria Municipal de Governo
Camara Municipal de Congonhas
FUMCULT
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