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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PMC/203/2020

Partes: Municipio de Congonhas X Gracielly Maria da Silva Servigos de Telecomunicagdo ME. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacéo de servigos técnicos de manutencao, recuperagao, reparo, instalacéo, suporte e sustentacdo do ambiente de rede LAN (Local Area Network), da Prefeitura
Municipal de Congonhas. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor: R$ 196.262,31. Data: 10/11/2020.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP1O DE CONGONHAS

TERMO DE RATIFICAGAO - DISPENSA DE LICITACAO N° PMC/119/2020

Ratifico, na forma do artigo 26 da Lei 8.666/93, de 21/06/93 e suas alteragdes, as conclusdes do parecer da Procuradoria Juridica, favoravel a dispensa de
licitagdo com amparo no inciso X do artigo 24 da mesma Lei, para locagdo do imdvel sito a Rua Francisco Campos, n° 43, Bairro Vila Zé Arigd, nesta cidade, de
propriedade de Frederico de Miranda Cordeiro, para instalagdo e funcionamento do “CENTRO DE ATENCAO PSICOSSIAL ALCOOL E DROGAS — CAPS”,
podendo a Diretoria de Contratos e LicitagOes celebrar o contrato. Congonhas, 24 de novembro de 2020. José de Freitas Cordeiro - Prefeito Municipal.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CERTIDAO DE EFETIVO EXERCICIO DO MAGISTERIO - ALESSANDRA CATARINA FERREIRA PAIXAQ

CERTIDAO EM ATENDIMENTO A RESOLUGAO 001/2014 DA PREVIDENCIA

DO MUNICIPIO DE CONGONHAS — PREVCON

Certificamos que a servidora Alessandra Catarina Ferreira Paixo, matricula 3457, cargo Professora e padrdo PEB II-G, conta com um total de 9.208
(Nove mil, duzentos e oito) dias de efetivo exercicio das fungdes de magistério, até a presente data, com as intercorréncias a seguir especificadas:

1992 E. M. AMYNTHAS JACQUES DE MORAES
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EEfe?'E:il}i:(i)o
Regéncia 0 0 0 0 0 0 0 0 30 | 31 | 30 17 108 108
/
1995 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total E?(Lertcilyc(i)o
Regéncia 0 28 31 30 23 30 | 31| 31 | 30 | 31 | 30 18 313 313
Licenca Nojo 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 8 8
/
1996 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total E?(Lertcilyc(i)o
Regéncia 0 28 31 30 31 30 | 31| 31 | 30| 31| 30 | 3 333 333
/
1997 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE(l;erE:il}f:ci)o
Regéncia 0 12 31 30 31 30 | 31| 31 | 30| 31| 30 | 3 317 317
/
1998 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE(l;ertcinycci)o
Regéncia 0 0 6 30 31 30 | 31| 31 | 30| 31| 30 | 3 280 280
/
1999 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
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OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 0 21 31 30 31 30 31 31 30 31 30 30 326 326
/
2000 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2001 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 16 0 0 0 17 30 | 31 30 31 245 245
Licenca Maternidade 0 0 0 14 31 30 | 31| 14 0 0 0 0 120 120
/
2002 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
- . . . Efetivo
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Exercicio
Regéncia 31 4 2 30 31 30 | 31 | 31 30 | 31 30 31 312 312
Licenca Trata- mentode | | 54 | 29 | o [ o | 0 | o | o |o|o| o o] s3 0
Saude
/
2003 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyc_)
Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 | 31 | 31 30 | 31 30 31 365 365
2004 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 | 31| 31 30 | 31 30 31 365 365
/
2005 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EEfenyc_J
xercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 | 31| 31 30 | 31 30 31 365 365
/
2006 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
. . . . Efetivo
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 | 31| 31 30 | 31 28 31 363 363
Licenca acomp. a
familiar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0
/
2007 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EEfetlyq
xercicio
Regéncia 31 26 31 30 31 30 | 31 | 31 29 | 31 8 16 325 325
Licenga Traga— mento de 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Saude
L'Ce”faa.c."mp' a 0] o0 0 ol o]ojo]o|1]o0o|o0]o0 1 0
amiliar
Acidente de Trabalho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 15 37 37
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2008 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 29 30 31 30 21 25 31 348 348
Licenga Traga— mento de 0 0 0 0 0 1 1 0 0 10 5 0 17 0
Saude
/
2009 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 28 30 31 30 30 | 31 27 31 358 358
Licenca Traga— mento de 0 0 0 0 3 0 0 1 0 0 3 0 7 0
Saude
/
2010 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
- . . . Efetivo
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Exercicio
Regéncia 31 28 31 29 31 30 | 31 31 29 | 31 30 31 363 363
Licenca Traga- mento de 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Saude
Licenca acomp. a o|lofl o | 1| o0o|lo]lolo|lo|o]|o]o 1 0
familiar
/
2011 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyq
Exercicio
Regéncia 31 28 31 29 31 30 31 31 29 | 31 30 31 363 363
Licenca Tra@a— mento de 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Saude
Licenga acomp.  a ol ol o |o|o|lo|o|lo|1|0]|o0]o 1 0
familiar
/
2012 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Efetlyc_)
Exercicio
Regéncia 31 27 31 30 31 30 | 31 31 30 | 31 30 31 364 364
Licenca Traga- mento de 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Saude
/
2013 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EEfenyc_J
xercicio
Regéncia 31 28 31 28 31 30 31 30 30 | 27 30 31 358 358
Licenca Traga- mento de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4 0
Saude
Licenga acomp.  a 0| o 0 2 0 oo 1]o0o|o0o]| 00O 3 0
familiar
/
2014 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev mar abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez Total EEfetlyq
xercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 | 31 31 30 | 31 30 31 365 365
/
2015 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev mar abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez Total EEfet'Yc.]
xercicio
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Regéncia |31 [ 28| 31 [ 30| 31 |30 |3 |3 [30|3 |3 ]3] 35 | 36
/
2016 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE(I:ertcil}::(i]o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2017 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE(I:ertcil}::(i]o
Regéncia 31 28 28 30 31 30 31 31 30 30 30 31 361 361
Licenca Ts':lgz;me”to e o lo| 3| o|oflolololol1]ol]lo 4 0
/
2018 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eiﬁtci;go
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 | 31 30 31 365 365
/
2019 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EI)E(feeI’EZiIYC(i]O
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 | 31 30 31 365 365
/
2020 E. M. LUCAS ESTEVAO MONTEIRO
OCORRENCIAS jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE(feer::il}::ci]o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 | 31 17 0 321 321
RESUMO
Regéncia 9.043
Licenga Maternidade 120
Acidente de Trabalho 37
Licenga Nojo 08
EFETIVO EXERCICIO DAS FUNCOES DE MAGISTERIO 9.208
Licenga Para Tratamento de Satde: 90
Licenga Acompanhamento Pessoa da Familia 08
TOTAL 9.306
OBSERVACOES

Certiddo elaborada em cumprimento & Resolucéo n° 001/2014 da Previdéncia do Municipio de Congonhas - PREVCON, publicada no Diario Oficial
Eletronico n° 1.056 de 09/07/2014.
Consideram-se como efetivo exercicio do magistério os periodos de afastamento conforme o que dispde o artigo 28 da Lei Municipal n° 3.407/2014.

Na contagem de tempo utiliza-se calculadora que considera 0 ano com 365 dias.

Congonhas 17 de novembro de 2020

Adriana Oliveira B. Guimaraes
Diretora de Gestdo de Pessoas

Maria Aparecida Resende

Secretaria Municipal de Educacéo

ESTADO DE MINAS GERAIS
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MUNICIP1O DE CONGONHAS

CERTIDAO DE EFETIVO EXERCICIO DO MAGISTERIO - EDNEI DAS GRACAS CUNHA CAMPOS

CERTIDAO EM ATENDIMENTO A RESOLUGAO 001/2014 DA PREVIDENCIA

DO MUNICIPIO DE CONGONHAS — PREVCON

Certificamos que a servidora Ednei das Gragas Cunha Campos, matricula 2488, cargo Professora e padrdo PEB | - J, conta com um total de 11.091 (Onze
mil e noventa e um) dias de efetivo exercicio das fungdes de magistério, até a presente data, com as intercorréncias a seguir especificadas:

1990 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Ei?rt:il}::?o
Regéncia 0 0 0 15 31 30 31 31 30 31 30 31 260 260
/
1991 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total EI)E(Z:EI)::?O
Regéncia 0 0 28 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 303 303
/
1992 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total EI)E(Z:EI)::?O
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1993 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;itcjl)::?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1994 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;?tci?/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1995 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf(:zertcilycci)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1996 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Ei:ﬁtci;/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1997 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Ei‘;itci;/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
1998 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf(];ert:i;::ci)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365

/
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1999 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf({eer::il}::?o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2000 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf({eer::il}::?o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2001 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eifj?i:?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2002 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total EI)E(Z:EI)::?O
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2003 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;itcjl)::?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2004 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;?tci?/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2005 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;?tci?/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2006 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf(:zertcilycci)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 22 29 31 355 355
Hicenga Trai-mento | o\ o | o | o | oo oo ]o| 9| 1]o0]| 10 0
/
2007 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;ert:i?::(i)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2008 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ/
ESCOLA MUNICIPAL ENGENHEIRO OSCAR WEINSCHENCK
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;ert:il)::(i)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365

/
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2009 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf({eer::il}::?o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2010 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf({eer::il}::?o
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
/
2011 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total E'i{aert:il)::(i)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 30 | 30 31 30 31 364 364
Licenca Trata- mento 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
de Saude
/
2012 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eif(];?tcix:?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2013 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eif(];?tcix:?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2014 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total Elf(:zertcil}gi)o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2015 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Ei:ﬁtci;/c?o
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 30 | 30 31 30 31 364 364
Hicenga Tratemento | o | o | 0o | o | o | oo |1 |ofo| o |0 1 0
/
2016 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE];?S?::?O
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2017 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total EE‘;?:?::?O
Regéncia 31 | 28 31 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 365 365
/
2018 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Eil;ert:il)::(i)o
Regéncia 31 | 28 30 30 31 30 31 | 31 | 30 31 30 31 364 364
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Licenca Traga- mento 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
de Salde
/
2019 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | Total EEfet'y(.)
Xercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365
Licenca Traga- mento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Salde
/
2020 ESCOLA MUNICIPAL JOAO OLYNTHO FERRAZ
L . . . . Efetivo
OCORRENCIAS jan | fev | mar abr mai jun jul | ago | set | out | nov | dez | Total Exercicio
Regéncia 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 17 0 321 321
RESUMO
Regéncia 11.091
EFETIVO EXERCICIO DAS FUNQ@ES DE MAGISTERIO 11.091
Licenca Para Tratamento de Saude: 13
TOTAL 11.104

OBSERVACOES

Certiddo elaborada em cumprimento a Resolugdo n° 001/2014 da Previdéncia do Municipio de Congonhas - PREVCON, publicada no Diario Oficial
Eletronico n° 1.056 de 09/07/2014.

Consideram-se como efetivo exercicio do magistério os periodos de afastamento conforme o que dispde o artigo 28 da Lei Municipal n° 3.407/2014.

Na contagem de tempo utiliza-se calculadora que considera o ano com 365 dias.

Congonhas 17 de setembro de 2020

Adriana Oliveira B. Guimaraes
Diretora de Gestdo de Pessoas

Maria Aparecida Resende
Secretaria Municipal de Educacao

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

DECRETO N.°7.066, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispbe sobre o empenho de despesas, a inscri¢do de restos a pagar e o encerramento das atividades com repercussao or¢amentaria, financeira e
patrimonial do exercicio financeiro de 2020, no ambito do Poder Executivo, Fundagdes e Autarquias Municipais, a fim de se realizar a transi¢cdo de governo com a
absoluta transparéncia.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 31, inciso I, alinea “i”, da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o
disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000; e

CONSIDERANDO as raz6es motivadoras do presente ato administrativo, a seguir alinhadas:

a necessidade de encerramento do exercicio para transmisséo de governo;

0 necessario zelo com a gestéo fiscal, prerrogativa adotada até este momento pelo atual governo; e

111- a necessidade de elaborar demonstrativos fiscais balancos e inventérios patrimoniais, que assegurem transparéncia das contas e bens publicos para o
novo Governo de Congonhas,

DECRETA:

CAPITULO |

DA EMISSAO DE EMPENHOS E INSCRIGAO DOS RESTOS A PAGAR

Art. 1° Os 6rgédos da Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo somente poderdo empenhar despesas até o dia 10 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. As restricdes previstas neste artigo ndo se aplicam as despesas obrigatorias de carater continuado, a folha de pagamento e seus encargos
sociais, as despesas que ndo dependam da discricionariedade do Secretario ou do dirigente maximo do 6rgdo da Administracdo Indireta para se realizarem e as
decorrentes da abertura de créditos extraordinarios.

Art. 2° Somente poderdo ser inscritas em restos a pagar as despesas liquidadas, as despesas cujos servigos foram prestados ou o material entregue que
ainda néo foram liquidadas e as despesas referentes a obras empenhadas conforme o cronograma de execugao.

§ 1° Para fins do disposto neste Decreto consideram-se:

| - realizadas as despesas em que a contraprestacdo em bens, servigos ou obras tenha sido efetivamente realizada no exercicio; e
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Il - liquidadas aquelas cujos titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito comprovem o direito do credor, conforme estabelecido no art. 63
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2° Os saldos de empenhos referentes a despesas que néo se enquadrem no caput deste artigo deverdo ser cancelados pelo ordenador de despesas, exceto
se estiver vigente o prazo e condic¢éo para cumprimento da obrigacdo assumida pelo credor.

§ 3° O pagamento que vier a ser reclamado em decorréncia dos cancelamentos estabelecidos no § 2° serd atendido a conta de dotacéo orgamentaria
constante da lei orgamentaria anual ou de créditos adicionais abertos no exercicio em que se der a reclamagao.

§ 4° Os Secretarios Municipais, o dirigente maximo de cada 6rgdo da Administracdo Indireta e o responsavel pela Contabilidade sdo responsaveis pela
observancia e adocédo das providéncias para o cancelamento dos empenhos emitidos que estejam em desacordo com este Decreto.

Art. 3° As despesas inscritas em Restos a Pagar em 2019, assim como em exercicios anteriores, e ndo realizadas ou liquidadas até a data de encerramento
do exercicio de 2020, serdo integralmente canceladas naquela data.

§ 1° Aplica-se o disposto no § 3° do art. 2° deste Decreto ao pagamento que vier a ser reclamado em decorréncia do cancelamento da despesa prevista no
caput.

§ 2° Os responsaveis pela Contabilidade dos érgdos da Administracéo Indireta e pelo 6rgédo central de Contabilidade do Municipio ficam incumbidos da
observancia e adogédo das providéncias previstas no caput deste artigo.

CAPITULO Il

DAS PROVIDENCIAS E PRAZOS PARA O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

Art. 4° Para o encerramento do exercicio financeiro de 2020, ficam definidas as seguintes datas limites:

| — 1° de dezembro, para constituicdo das comissdes de levantamento da divida flutuante e fundada e de inventarios fisicos e financeiros a que se refere o
artigo 6° deste Decreto;

11 - 25 de novembro, para emissdo de requisicdo de compras de bens e servigos, exceto para os casos de urgéncia devidamente justificados;

111 - 30 de novembro, para realizacdo de compras de bens e servicos, exceto para os casos de urgéncia devidamente justificados;

IV - 30 de dezembro, para anulagdo dos saldos parciais ou totais de empenho a conta do orgamento do corrente exercicio, comprovadamente
insubsistentes;

V - 10 de dezembro, para a Secretaria Municipal de Planejamento e para os érgdos da Administracdo Indireta tornarem disponiveis as dotacoes
orgamentarias passiveis de cancelamento, as quais poderdo ser utilizadas como fonte para abertura de crédito suplementar;

VI - 10 de dezembro, para recolhimento de saldo de adiantamento néo aplicado;

VII - 21 de dezembro, para entrega, aos 6rgdos de contabilidade, do levantamento da divida flutuante e fundada e dos inventarios fisicos e financeiros a
que se refere o artigo 6° deste Decreto;

VI1II - 30 de dezembro, para empenho e liquidagao das despesas no sistema de contabilidade publica, observado o principio da competéncia;

1X - 30 de dezembro, para apropriagéo das despesas com pessoal de competéncia do exercicio;

X - 30 de dezembro, para registro dos ajustes contabeis necessarios ao encerramento do exercicio;

X1 - 31 de dezembro, para emisséo, através do sistema de contabilidade pablica, dos balangos e anexos previstos na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo
de 1964; e

XI1 - as notas fiscais para processamento de subempenhos deverdo ser entregues até 15 de dezembro a Diretoria de Contabilidade.

Paragrafo Unico. O ndo-cumprimento do disposto neste artigo implicard no descumprimento deste Decreto pelo responséavel, no &mbito de sua area de
competéncia, ensejando a apuracéo da responsabilidade, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 5° A partir da publicacdo deste Decreto até a data da transicdo do governo, sdo consideradas urgentes e prioritarias as atividades vinculadas a
contabilidade, auditoria, apuragéo orcamentéaria e inventario em todos os 6rgéos e entidades da Administracdo Pablica Municipal.

Art. 6° Compete aos Secretarios e aos dirigentes dos 6rgdos ou entidades constituir, por meio de Portaria, observada a segregacdo de funcdes, tantas
comissdes quantas necessarias para promoverem o levantamento completo referentes aos valores em tesouraria, em bancos, dividas flutuante e fundada, bem como os
inventérios fisicos e financeiros dos bens pertencentes ao ativo permanente, em uso ou estocados, e dos materiais em almoxarifado ou em outras unidades similares,
tendo como data base, para efeito de apuragdo dos dados, 21 de dezembro de 2020.

§ 1° O ativo permanente compreende:

| - bens moveis;

Il - bens imoveis;

111 - bens de natureza industrial;

IV - divida ativa;

V - agdes de longo prazo;

VI - empréstimos concedidos; e

VII - outros valores registrados no ativo permanente.

§ 2° A divida flutuante compreende:

| - reten¢Bes em folha;

11 - retengBes em pagamentos de terceiros;

111 - depositos de diversas origens;

1V - servicos da divida a pagar;

V - restos a pagar;

VI - débitos de tesouraria; e

VII - outros valores registrados no passivo financeiro.

§ 3° A divida publica consolidada ou fundada compreende o montante total, apurado sem duplicidade, das obrigacGes financeiras do Municipio,
assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizacéo de operagdes de crédito, para amortizagdo em prazo superior a doze meses.

§ 4° Cabe ao responsavel pela Contabilidade de cada 6rgdo a obrigatoriedade de conciliar os saldos contabeis com os levantamentos previstos no caput
deste artigo, promovendo os respectivos ajustes contabeis no prazo de que trata o artigo 4°, cabendo-lhe, ainda, a conciliacéo e ajustes das demais contas patrimoniais
existentes ao final do exercicio, de acordo com o principio contabil da oportunidade, objetivando a fidedignidade e consisténcia das informaces sobre o patriménio do
6rgéo ou entidade.

§ 5° As diferencas apuradas deverdo ser objeto de medidas administrativas a serem adotadas pelos dirigentes dos érgdos ou entidades para sua
regularizagdo, bem como de notas explicativas a serem anexadas ao processo de prestagdo de contas anual.

CAPITULO Il _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° A Controladoria Geral do Poder Executivo Municipal incumbe zelar pelo cumprimento do disposto neste Decreto, bem como responsabilizar os
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dirigentes e os servidores que praticarem atos em desacordo com as disposi¢des nele contidas.

Art. 8° Os drgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal ficam obrigados a prestar informagoes ao setor de Contabilidade de todos os fatos que
possam influir nos resultados do exercicio.

Art. 9° Os registros de encerramento do exercicio e a emissdo de balancos, anexos e demonstrativos serdo realizados e processados pelos setores de
Contabilidade.

Art. 10. Ficam a Secretaria Municipal de Fazenda, a Secretaria Municipal de Planejamento e a Secretaria Municipal de Administragdo, por meio de seus
Secretarios, autorizadas a expedir Portarias necessarias ao cumprimento deste Decreto, podendo fixar outros prazos tecnicamente necessarios ao encerramento do
exercicio, desde que observadas as datas limites estabelecidas nos artigos 1° e 4° deste Decreto.

Pardgrafo Gnico. O Anexo Unico, integrante deste Decreto, contém ainda, outras providéncias a serem observadas e tomadas por todos os 6rgéos
administrativos competentes, a fim de garantir a necesséria transparéncia no processo de transicéo de governo, e o prazo de conclusdo dos trabalhos é 21 de dezembro
de 2020.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Congonhas, 25 de novembro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ANEXO UNICO . .
PROVIDENCIAS PERTINENTES AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, FUNDACOES E AUTARQUIAS.

| — relatério de execugdo orcamentdria atualizado;

11 - relatério resumido de receitas e despesas auferidas no exercicio;

111 — relatério descrevendo obrigaces financeiras devidas pelo Municipio nos préximos 12 meses, individualizado por credor, com datas dos respectivos
vencimentos;

IV - relatério descrevendo obrigacdes financeira devidas pelo Municipio cujos parcelamentos sejam superiores a 12 meses, individualizado por credor,
com datas dos respectivos vencimentos;

V — relagdo dos precatérios vincendos a partir do exercicio seguinte e relagdo dos precatdrios inscritos em exercicios anteriores e ndo pagos,
individualizados em raz&o de sua natureza;

VI — relagdo de convénios celebrados com 6rgdos do Governo Federal e Governo Estadual, descrevendo, um a um, sua execugdo, cabendo a
Administracdo disponibilizar as prestacdes de contas parciais, quando requeridas;

VI - relagdo de contratos celebrados com concessionarios e permissionarios de servigos publicos, descrevendo a execucéo de cada um;

VI1II - relagéo de todos os contratos de obras e servigos em execucgéo ou apenas formalizados, descrevendo um a um, valor total, valor pago e a pagar,
bem como, os respectivos prazos de vigéncia;

IX — relagdo contendo quantidade de servidores, divididos por secretarias, descrevendo nomes, forma de provimento e nomenclatura dos cargos,
empregos ou fungdes;

X — relagdo contendo quantidade de servidores inativos, descrevendo nomes;

X1 - relagdo contendo todos os veiculos automotores pertencentes ao municipio, inclusive aqueles que nédo estejam sendo utilizados;

XI1 - relagéo contendo todos os bens iméveis;

X111 - fornecimento do exemplar da lei organica do municipio;

X1V — lei de organizacdo administrativa, que inclui 6rgdos da administragdo central e descentralizada;

XV — regimento interno dos 6rgdos da administragao central e descentralizada;

XVI - lei de organizacdo do quadro de servidores municipais, que incluira 6érgdos da administragdo central e descentralizada;

XVII — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

XVIII — Cédigo Tributario Municipal;

XIX — lei do Plano Diretor;

XX — lei e regulamento do Cédigo Municipal de Obras;

XXI - lei e regulamento do Codigo Ambiental;

XXI1 - lei de uso e ocupagdo do solo e zoneamento;

XXIII - lei de parcelamento;

XXI1V — lei que aprova o Cédigo Ambiental;

XXV — lei que aprova o Codigo de Posturas e regulamentos sobre cemitérios, mercados, feira e matadouros, e

XXV - lei que aprova o Cadigo Sanitéario.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

LEI N.©3.956, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2020

Institui o Plano Municipal de Cultura de Congonhas - PMC para o periodo de 2020 a 2030 e dé outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, decreta e eu, Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura, constante do ANEXO UNICO, com duracio de 10 (dez) anos e regido pelos seguintes principios:
| - liberdade de expressdo, criagéo e fruicéo;

11 - diversidade cultural;
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111 - respeito aos direitos humanos;

IV - direito de todos & arte e a cultura;

V - direito a informacéo, a comunicacéo e a critica cultural;

VI - direito a meméria e as tradicdes;

VII - responsabilidade socioambiental;

VIII - valorizagéo da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

IX - democratizagdo das instancias de formulacéo das politicas culturais;

X - responsabilidade dos agentes publicos pela implementacéo das politicas culturais;

X1 - colaboragao entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia da cultura;
XI1 - participagdo e controle social na formulagdo e acompanhamento das politicas culturais.

Art. 2° S3o objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e local;

11 - proteger e promover o patrimonio histérico e artistico, material e imaterial;

111 - valorizar e difundir as criag@es artisticas e os bens culturais;

IV - promover o direito a meméria por meio dos museus, arquivos e colecoes;

V - universalizar o acesso a arte e a cultura;

VI - estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;

VII - estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbélicos;

VIII - estimular a sustentabilidade socioambiental;

IX - desenvolver a economia da cultura, 0 mercado interno, o consumo cultural e a exportagéo de bens, servicos e contetdos culturais;
X - reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e os direitos de seus detentores;

X1 - qualificar a gestdo na area cultural nos setores publico e privado;

XI1 - profissionalizar e especializar os agentes e gestores culturais;

X111 - descentralizar a implementacéo das politicas publicas de cultura;

X1V - consolidar processos de consulta e participagdo da sociedade na formulagéo das politicas culturais;
XV - ampliar a presenca e o intercambio da cultura brasileira no mundo contemporaneo;

XVI - articular e integrar sistemas de gestdo cultural.

CAPITULO Il ,
DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Art. 3° Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I - formular politicas pUblicas e programas que conduzam a efetivacéo dos objetivos, diretrizes e metas do Plano;

11 - garantir a avaliagdo e a mensuragéo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e assegurar sua efetivagdo pelos 6rgdos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocéo e difusdo, da realizacéo de editais e sele¢des publicas para o estimulo a projetos e
processos culturais, da concesséo de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econdémicos, da implantagéo regulada de fundos publicos,
entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagéo artistica e suas manifestacdes e as expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os
grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagdes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural; a circulagdo e o intercambio de bens, servigos e contetdos culturais; e o
contato e a fruigdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagdo do patriménio cultural, resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos histdricos, acervos e colecoes,
as formagdes urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto,
portadores de referéncia aos valores, identidades, agdes e memorias dos diferentes grupos formadores da comunidade congonhense;

VII - articular as politicas pablicas de cultura e promover a organizacéo de redes e consércios para a sua implantacéo, de forma integrada com as politicas
publicas de educacdo, comunicagdo e eventos, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento, desenvolvimento econdmico e social,
industria e comércio, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura congonhense no Brasil, promovendo bens culturais e criagfes artisticas no ambiente
brasileiro; dar suporte a presenga desses produtos nos mercados de interesse econdmico e geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias consultivas e de participagdo da sociedade para contribuir na formulag&o e debater estratégias de execucéo das politicas publicas
de cultura;

X - coordenar o processo de elaboragdo de planos setoriais para as diferentes areas artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, e também
para os demais campos de manifestacdo simbdlica identificados entre as diversas expressdes culturais e que reivindiquem a sua estruturagdo municipal;

X1 - incentivar a adesdo de organizacdes e instituicdes do setor privado e entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura
por meio de ages proprias, parcerias, participagdo em programas e integracéo ao Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

XI1 - Criar o Sistema Municipal de Cultura em consonancia com as diretrizes do Plano Municipal de Congonhas de forma a subsidiar as acoes e o fazer
cultural, no municipio.

CAPITULO 11l
DO FINANCIAMENTO

Art. 4° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentarias e as leis orgamentérias do municipio de Congonhas dispordo sobre os recursos a serem
destinados & execugao das acdes constantes do ANEXO UNICO desta Lei.

Art. 5° O Fundo Municipal de Cultura, por meio de seus fundos setoriais, serd o principal mecanismo de fomento as politicas culturais.

Paragrafo Gnico. Os recursos aplicados por meio do Fundo Municipal de Cultura serd acompanhado e fiscalizado pelos 6rgdos de gestdo publica
Conselho Municipal de Cultura.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Cultura, na condicdo de coordenador executivo do Plano Municipal de Cultura, devera estimular a diversificagdo dos
mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender os objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO IV B
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
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Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Cultura monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficicia das metas do Plano Municipal
de Cultura com base em indicadores nacionais, regionais e locais que quantifiquem a oferta e demanda por bens, servigos e contetidos, os niveis de trabalho, renda e
acesso da cultura, de institucionalizagdo e gestdo cultural, de desenvolvimento econdémico cultural e de implantagdo sustentavel de equipamentos culturais.

Paragrafo Unico. O processo de monitoramento e avaliagdo do PMC contara com a participagédo do Conselho Municipal de Cultura, tendo o apoio de
especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de institui¢des culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio de
outros 6rgdos colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° O Plano Municipal de Cultura serd revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizagéo e o aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo Gnico. A primeira revisdo do Plano sera realizada ap6s 2 (dois) anos da promulgacdo desta Lei, assegurada a participacdo do Conselho
Municipal de Cultura e de ampla representagdo do poder pablico e da sociedade civil, na forma do regulamento.

Art. 9° O processo de revisdo das diretrizes e estabelecimento de metas para o Plano Municipal de Cultura - PMC sera desenvolvido pela Comissdo
Especial do Plano Municipal de Cultura.

Paragrafo Gnico. A Comissdo Especial sera composta por membros indicados pelo Executivo Municipal, tendo a participagdo de representantes do
Conselho Municipal de Cultura, Secretaria Municipal de Cultura e do setor cultural.

Art. 10. A Conferéncia Municipal de Cultura e as conferéncias setoriais serdo realizadas pelo Executivo Municipal com gestéo da Secretaria Municipal de
Cultura e apoio do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 24 de novembro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

LEI N.° 3.956, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2020.

ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E AGOES

DO MUNICIPIO

1.1 FORTALECER A FUNCAO DO MUNICIPIO NA INSTITUCIONALIZACAO DAS POLITICAS CULTURAIS

1.2. INTENSIFICAR O PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES VOLTADAS AO CAMPO CULTURAL

1.3. CONSOLIDAR A EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA CULTURA

O Plano Municipal de Cultura esté voltado ao estabelecimento de principios, objetivos, politicas, diretrizes e metas para gerar condigdes de atualizagao,
desenvolvimento e preservacéo das artes e das expressdes culturais, inclusive aquelas até entdo desconsideradas pela acdo do Municipio no Pais.

O Plano reafirma uma concepgdo ampliada de cultura, entendida como fendmeno social e humano de maltiplos sentidos. Ela deve ser considerada em
toda a sua extenséo antropolégica, social, produtiva, econdmica, simbolica e estética.

O Plano ressalta o papel regulador, indutor e fomentador do Municipio, afirmando sua missdo de valorizar, reconhecer, promover e preservar a
diversidade cultural existente no municipio de Congonhas.

Compete ao Municipio:

FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, identificando as é&reas estratégicas de desenvolvimento sustentavel e insergdo geopolitica, respeitando os
diferentes agentes culturais e sociais.

QUALIFICAR A GESTAO CULTURAL otimizando a alocacéo dos recursos plblicos e buscando a complementaridade com o investimento privado,
garantindo a eficacia e a eficiéncia, bem como o atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres, aumentando a racionalizacdo dos processos e dos sistemas de
governabilidade, permitindo maior profissionalizacdo e melhorando o atendimento das demandas sociais.

FOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a criacdo, produgdo, circulagdo, promogdao, difusdo, acesso, consumo, documentacao e
memo©ria, também por meio de subsidios a economia da cultura, mecanismos de financiamento por fundos publicos, patrocinios e disponibilizacdo de meios e recursos.

PROTEGER E PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL, reconhecendo a complexidade e abrangéncia das atividades e valores culturais em todos
0s territérios, ambientes e contextos populacionais, buscando dissolver a hierarquizacéo entre alta e baixa cultura, cultura erudita, popular ou de massa, primitiva e
civilizada, e demais discriminagdes ou preconceitos.

AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO compreendendo a cultura a partir da dtica dos direitos e liberdades do cidaddo, sendo o Municipio um instrumento
para efetivacdo desses direitos e garantia de igualdade de condi¢Bes, promovendo a universalizagdo do acesso aos meios de producdo e frui¢do cultural, fazendo
equilibrar a oferta e a demanda cultural, apoiando a implantacdo dos equipamentos culturais e financiando a programacéo regular destes.

PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, resguardando bens, documentos, acervos, artefatos, vestigios e sitios, assim como as
atividades, técnicas, saberes, linguagens e tradicdes que ndo encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o cultivo da meméria comum, da
historia e dos testemunhos do passado.

AMPLIAR A COMUNICAGAQ E POSSIBILITAR A TROCA ENTRE OS DIVERSOS AGENTES CULTURAIS, criando espagos, dispositivos e
condicdes para iniciativas compartilhadas, o intercambio e a cooperagdo, aprofundando o processo de integracdo municipal, absorvendo os recursos tecnoldgicos,
garantindo as conexdes locais com os fluxos culturais contemporaneos e centros culturais nacionais e internacionais.

DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das criagBes artisticas e das expressdes culturais locais, assim como promover o
intercAmbio e a interagdo desses com seus equivalentes estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a exportacéo de bens, conteidos, produtos e
servigos culturais.

ESTRUTURAR E REGULAR A ECONOMIA DA CULTURA construindo modelos sustentaveis, estimulando a economia solidaria e formalizando as
cadeias produtivas, ampliando o mercado de trabalho, o emprego e a geracdo de renda, promovendo o equilibrio regional, a isonomia de competicdo entre os agentes,
principalmente em campos onde a cultura interage com o mercado, a produc&o e a distribui¢do de bens e conteidos culturais internacionalizados.

Séo fundamentais para o exercicio da fungéo do Municipio:

o compartilhamento de responsabilidades e a cooperagdo com o Estado de Minas Gerais;

a criacéo de instancias de participacéo da sociedade civil;

a cooperagdo com os agentes privados e as instituicdes culturais;
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a relagdo com instituicGes universitarias e de pesquisa;

a disponibilizagéo de informagdes e dados qualificados;

a territorializacdo das politicas culturais;

a atualizagdo dos mecanismos de fomento, incentivo e financiamento a atividade cultural;

a construgdo de estratégias culturais de nacionalizacéo e internacionalizacdo em mercados globais.

ESTRATEGIAS E AGOES

1.1- Fortalecer a gestdo das politicas plblicas para a cultura, por meio da ampliagdo das capacidades de planejamento e execucédo de metas, a articulacéo
das esferas do poder publico, o estabelecimento de redes institucionais com outras esferas de governo (estadual e federal) e a articulacdo com instituicdes e empresas
do setor privado e organizacdes da sociedade civil.

1.1.1- Consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC como instrumento de articulagéo, gestdo, informagéo, formagdo, fomento e
promocéo de politicas publicas de cultura com participagdo e controle da sociedade civil em conformidade com o governo estadual e federal. A implementacédo do
Sistema Municipal de Cultura - SMC deve promover, nessas esferas, a constituigdo ou fortalecimento de 6rgdos gestores da cultura, Conselho Municipal de Cultura,
conferéncias de cultura, féruns, sistemas setoriais de cultura, comissdes intergestoras, sistemas de financiamento a cultura, planos para a cultura, sistemas de
informagdo e indicadores culturais e programas de formag&o na area da cultura.

1.1.2- Apoiar iniciativas em torno da constituicdo de agendas, frentes e comissdes parlamentares dedicadas a temas culturais, tais como a elevacéo de
dotagdo orgamentaria, 0 aprimoramento dos marcos legais, o fortalecimento institucional e o controle social.

1.1.3- Descentralizar a cultura, sistematizar as a¢cdes de suas unidades vinculadas e fortalecer seus quadros institucionais e carreiras, otimizando o
emprego de recursos e garantindo o exercicio de suas competéncias.

1.1.4- Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC, como instrumento de articulacéo para a gestéo e profissionalizacdo de agentes
executores de politicas pUblicas de cultura, juntamente com o Estado, a Uniéo e sociedade civil.

1.1.5- Estimular a constituicao e fortalecimento de conselhos, conferéncias, foruns e espagos de interlocucéo setorial, democraticos e transparentes,
apoiando a acdo dos fundos de fomento, acompanhando a implementacéo do Plano e, quando possivel, criando gestdo participativa dos orgamentos para a cultura.

1.1.6- Estabelecer sistemas de integragdo de equipamentos culturais e fomentar suas atividades e planos anuais, desenvolvendo metas qualitativas de
aprimoramento e atualizagdo de seus modelos institucionais, de financiamento, de gestéo e de atendimento ao publico e elaborando programas para cada um dos seus
focos setoriais de politica publica.

1.1.7- Aprimorar e ampliar os mecanismos de comunicagdo e de colaboragdo entre os 6rgdos e institui¢des publicas e organizagdes sociais e institutos
privados, de modo a sistematizar informagdes, referéncias e experiéncias acumuladas em diferentes setores do governo, iniciativa privada e associagdes civis.

1.1.8- Fortalecer as politicas culturais setoriais visando a universalizagdo do acesso e garantia ao exercicio do direito a cultura.

1.2- Consolidar a implantag¢do do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC como instrumento de acompanhamento, avaliacéo e
aprimoramento da gestdo e das politicas publicas de cultura, em consonancia com o Estado e a Unido.

1.2.1- Implantar o cadastramento, mapeamento e sintese das informacdes culturais, de dados relacionados a gestdo, a formagéao, a producéo e a fruicdo de
obras, atividades e expressdes artisticas e culturais, conforme orientagdes do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC.

1.2.2- Estabelecer, no &mbito do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SNIIC, os indicadores de acompanhamento e avaliagédo do
Plano Municipal de Cultura.

1.2.3- Disseminar subsidios para formulacéo, implementacéo, gestdo e avaliagdo das politicas culturais.

1.3- Promover o investimento para a pesquisa de inovagéo e a produgao cultural independente.

1.4- Ampliar e desconcentrar os investimentos em produgdo, difusdo e frui¢do cultural, visando ao equilibrio entre as diversas fontes e a reducdo das
desigualdades sociais.

1.4.1- Estabelecer critérios transparentes para o financiamento publico de atividades que fortalecam a diversidade, o bem-estar social e a integragdo de
esforcos pelo desenvolvimento sustentavel e socialmente justo.

1.4.2- Aprimorar os instrumentos legais de forma a dar transparéncia e garantir o controle social dos processos de selegdo e de prestacdo de contas de
projetos incentivados com recursos publicos.

1.4.3- Ampliar e regulamentar as contrapartidas socioculturais, de desconcentragdo, de acesso, de apoio a produgdo independente e de pesquisa para 0
incentivo a projetos com recursos publicos;

1.4.4- Ampliar e aprimorar a divulgagao dos programas, agoes e editais publicos de apoio a cultura.

1.4.5- Ampliar o uso de editais e comissdes de selecdo publica com a participagao de representantes da sociedade na escolha de projetos para destinagdo
de recursos publicos provenientes do orcamento e da renuncia fiscal, garantindo regras transparentes e ampla divulgagéo.

1.4.6- Incentivar o uso de editais pelas entidades financiadoras privadas, bem como por organizagbes ndo governamentais e outras instituicdes que
oferecam recursos para cultura.

1.4.7- Ampliar o fomento a producéo independente de conteidos para radio, televiséo, internet e outras midias, com vistas & democratizagéo dos meios de
comunicacéo e a valorizagdo da diversidade cultural.

1.5- Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura como mecanismo central de fomento.

1.5.1- Aderir aos programas de financiamento conjunto entre as trés esferas da Federagao, por meio da manuten¢do do Fundo Municipal de Cultura.

1.5.2- Estabelecer programas especificos para setores culturais, principalmente para artes visuais, musica, artes cénicas, literatura, audiovisual,
patrimdnio, museus, diversidade cultural e cultura digital, garantindo percentuais equilibrados de alocagdo de recursos em cada uma das politicas setoriais.

1.5.3- Ampliar as fontes de recursos do Fundo Municipal de Cultura, buscando fontes em doagdes e outros montantes para além dos oriundos do caixa do
Municipio.

1.6- Criar o mecanismo de incentivo fiscal, de forma a aproveitar seus recursos no sentido de sustentabilidade e alinhamento as politicas pablicas.

1.6.1- Estimular a construgéo de diretrizes para o incentivo fiscal, de modo a permitir uma melhor distribuicdo dos recursos oriundos da rendncia,
gerando maior distribui¢do entre as diferentes atividades culturais.

1.6.2- Instituir a Lei Municipal de Incentivo a Cultura - LEMIC.

1.7- Sistematizar instrumentos juridicos e normativos com o objetivo de fortalecer as leis e regimentos que ordenam o setor cultural.

1.7.1- Fortalecer as comissdes de cultura no Poder Legislativo Municipal, estimulando a participacdo de mandatos e bancadas parlamentares no constante
aprimoramento e na revisdo ocasional das leis, garantindo os interesses publicos e os direitos dos cidadéos.

1.7.2- Estabelecer instrumentos normativos relacionados ao patrimdnio cultural para o desenvolvimento de politicas territoriais urbanas e rurais, de
arqueologia pré-histérica e de historia da arte.

1.7.3- Garantir a participacdo efetiva dos 6rgaos executivos e comissao legislativa de cultura nos processos de elaboracéo, reviséo e execugdo da Lei
Organica e do Plano Diretor do Municipio de Congonhas.

1.7.4- Estimular a participagdo dos trabalhadores da cultura nas defini¢des das politicas publicas de ordem municipal, estadual e nacional de cultura, no
debate sobre a atualizagdo das leis de comunicagdo social, abrangendo os meios impressos, eletrénicos e de internet, bem como os servigos de infraestrutura de
telecomunicacoes e redes digitais.

1.7.5- Fortalecer e aprimorar os mecanismos regulatorios e legislativos de protecdo e gestdo do patrimonio cultural, histérico e artistico e dos museus e
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locais de memdria.

1.8- Revisar a legislaco tributaria aplicada as empresas da cultura.

1.8.1- Instituir instrumentos tributrios diferenciados para beneficiar a producdo, difusdo, circulacdo e comercializagdo de bens, produtos e servigos
culturais.

1.8.2- Contribuir para o combate ao tréfico ilicito de bens culturais.

1.8.3- Estabelecer o direito de preferéncia do Municipio sobre as instituicdes estrangeiras em ocasides de comercializacdo de quaisquer patrimdnios
histéricos de interesse pablico.

1.9- Acompanhar a legislagdo autoral com representantes dos diversos agentes envolvidos com o tema, incentivando a participacdo da produgdo artistica
e cultural independente.

1.9.1- Acompanhar os debates sobre revisdo e atualizagfo das regras internacionais de propriedade intelectual, com vistas a compensar as condicdes de
desigualdade dos paises em desenvolvimento em relagdo aos paises desenvolvidos.

1.10- Promover uma maior articulagéo das politicas publicas de cultura com as de outras areas, como educagdo, meio ambiente, desenvolvimento social,
planejamento urbano e econémico, turismo, inddstria, comércio, entre outras.

1.10.1- Construir um sistema de gestdo compartilhada e em rede para as politicas de cultura intersetoriais de modo a ampliar a participacdo social no
monitoramento, avaliacéo e revisao de programas, projetos e acoes.

1.10.2- Construir instrumentos integrados de preservacédo, salvaguarda e gestdo do patriménio em todas as suas vertentes e dimensdes, incluindo
desenvolvimento urbano, turismo, meio ambiente, desenvolvimento econdmico e planejamento estratégico, entre outras.

1.10.3- Estabelecer uma agenda compartilhada de programas, projetos e agdes entre os 6rgdos de cultura e educagdo municipais, com o objetivo de
desenvolver diagnésticos e planos conjuntos de trabalho.

1.10.4- Realizar programas em parceria com o 6rgdo de educacgdo para que as escolas atuem também como centros de producéo e difusdo cultural da
comunidade.

1.10.5- Incentivar pesquisas e elaboracdo de materiais didaticos e de difusdo referentes a contelidos multiculturais, étnicos e de educagdo patrimonial.

1.10.6- Estabelecer uma politica voltada ao desenvolvimento de agOes culturais para a infancia e adolescéncia, com financiamento e modelo de gestao
compartilhado e intersetorial.

1.11- Promover politicas, programas e agdes voltados as mulheres, relagdes étnicas e de género e LGBTQIA+, com fomento e gestdo transversais e
compartilhados.

1.11.1- Fortalecer a participagdo congonhense nas redes, foruns, reunides de especialistas e nos organismos estaduais e nacionais, ligados a cultura, dando
amplitude e divulgacéo as suas discussdes, afirmando principios, conceitos, objetivos e diretrizes estratégicas de nossa politica cultural.

1.11.2- Articular politicas de cultura e intercambio para aprofundar temas e experiéncias culturais com estados e paises que participaram dos fluxos
migratorios que contribuiram para a formacéao da populagdo congonhense.

1.11.3- Estimular a tradugdo e a publicagéo de obras literarias congonhenses em diversas midias.

1.12- Dinamizar as politicas de intercambio e difusdo da cultura congonhense no Estado de Minas Gerais, no pais e no exterior, em parceria com
embaixadas e representacdes diplomaéticas, a fim de afirmar a presenca da arte e da cultura congonhense e seus valores distintivos no cenario global, potencializando
0s intercambios econdmicos e técnicos.

1.12.1- Fomentar projetos e agdes de promogdo da arte e da diversidade cultural congonhense no territério nacional e em todo o mundo, por meio da
valorizagdo de suas diferentes contribuicdes, seus potenciais de inovagao e de experimentacéo, diante da cultura global.

2. DA DIVERSIDADE

2.1. RECONHECER E VALORIZAR A DIVERSIDADE PROTEGER E PROMOVER AS ARTES E EXPRESSOES CULTURAIS

ESTRATEGIAS E ACOES

2.1- Realizar programas de reconhecimento, preservacao, fomento e difuséo do patriménio e da expressdo cultural dos e para os grupos que compdem a
sociedade congonhense, especialmente aqueles sujeitos a discriminagdo e marginalizacéo: os afro-brasileiros, outros povos e comunidades tradicionais, e moradores de
zonas rurais e areas urbanas periféricas ou degradadas; aqueles que se encontram ameacgados devido a processos migratorios, modificacdes do ecossistema,
transformac@es na dinamica social, territorial, econdmica, comunicacional e tecnoldgica; e aqueles discriminados por questdes étnicas, etarias, religiosas, de género,
orientacédo sexual, deficiéncia fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.

2.1.1- Estabelecer abordagens intersetoriais e transdisciplinares para a execucao de politicas dedicadas as culturas populares, incluindo seus detentores na
formulacdo de programas, projetos e acoes.

2.1.2- Criar politicas de transmisséo dos saberes e fazeres das culturas populares e tradicionais, por meio de mecanismos como o reconhecimento formal
dos mestres populares, leis especificas, bolsas de auxilio, integragdo com o sistema de ensino formal, criacdo de oficinas itinerantes, estudos e sistematizacédo de
pedagogias e dinamizagao e circulagdo dos seus saberes no contexto em que atuam.

2.1.3- Realizar campanhas de valorizagao das culturas locais, por meio de contetidos para radio, internet, televisdo, revistas, exposicdes museoldgicas,
materiais didéticos e livros, entre outros.

2.1.4- Desenvolver e ampliar programas dedicados a capacitagdo de profissionais para 0 ensino de historia, arte e cultura afro-brasileira, indigena e de
outras comunidades ndo hegemdnicas, bem como das diversas expressdes culturais e linguagens artisticas locais.

2.1.5- Apoiar o mapeamento, documentacao e preservagdo de sitios de valor simbdlico e histdrico.

2.1.6- Mapear, preservar, restaurar e difundir os acervos histéricos das culturas locais, valorizando tanto sua tradi¢do oral quanto sua expressao escrita
nos seus idiomas e dialetos e na lingua portuguesa.

2.1.7- Promover o intercambio de experiéncias e agdes coletivas entre diferentes segmentos da populagéo, grupos de identidade e expressdes culturais.

2.1.8- Fomentar a difusdo no pais e no exterior da gastronomia das diferentes etnias, valorizando o modo de fazer tradicional, os habitos de alimentacéo
saudavel e a producéo sustentavel de alimentos.

2.1.9- Fomentar projetos que visem preservar e difundir as brincadeiras e brinquedos populares, cantigas de roda, contacdes de histérias, adivinhacoes e
expressdes culturais similares.

2.1.10- Promover a elaboragéo de inventarios sobre a diversidade das praticas religiosas, incluindo seus ritos e festas.

2.1.11- Integrar as politicas publicas de cultura destinadas ao segmento LGBTQIA+, sobretudo no que diz respeito a valorizagdo da teméatica do combate
a homofobia, promog&o da cidadania e afirmagéo de direitos.

2.1.12- Incentivar projetos de moda e vestuario que promovam conceitos estéticos baseados na diversidade e na aceitacéo social dos diferentes tipos
fisicos e de suas formas de expressao.

2.1.13- Fomentar politicas publicas de cultura voltadas aos direitos das mulheres e sua valorizagéo, contribuindo para a reducéo das desigualdades de
género.

2.2- Ampliar o reconhecimento e apropriacdo social da diversidade da producéo artistica congonhense, por meio de politicas de capacitacéo e
profissionalizacéo, pesquisa e difusdo, apoio a inovagdo de linguagem, estimulo & producéo e circulagdo, formagdo de acervos e repertrios e promogdo do
desenvolvimento das atividades econdmicas correspondentes.
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2.2.1- Formular e implementar planos setoriais de linguagens artisticas e expressdes culturais, que incluam objetivos, metas e sistemas de
acompanhamento, avaliagdo e controle social.

2.3- Disseminar o conhecimento e ampliar a apropriacdo social do patriménio cultural congonhense, por meio de editais de selecdo de pesquisa,
premiacdes, fomento a estudos sobre o tema e incentivo para publicacGes voltadas as instituicdes de ensino e pesquisa e a pesquisadores auténomos.

2.3.1- Promover agBes de educacdo para o patriménio, voltadas para a compreenséo e o significado do patriménio e da memoria coletiva, em suas
diversas manifestagdes como fundamento da cidadania, da identidade e da diversidade cultural.

2.3.2- Incentivar a insercdo do patriménio cultural na pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens culturais nos processos de formacéo para a
cidadania, estimulando novas vivéncias e praticas educativas.

2.3.3- Fomentar a apropriacéo dos instrumentos de pesquisa, documentagio e difusdo das manifestacdes culturais populares por parte das comunidades
que as abrigam, estimulando a autogestdo de sua meméria.

2.3.4- Participar das redes de cooperagdo com instituicGes publicas federais e estaduais, instituicdes privadas, meios de comunicacdo e demais
organizagdes civis para promover o conhecimento sobre o patriménio cultural, por meio da realizacdo de mapeamentos, inventarios e agdes de difuséo.

2.3.5- Mapear o patriménio cultural congonhense guardado por institui¢cbes privadas e organiza¢@es sociais, com o objetivo de formacdo de um banco de
registros da memaria municipal.

2.4- Desenvolver e implementar, em conjunto com as instancias locais, planos de preservacdo para os nlcleos urbanos histéricos ou de referéncia
cultural, abordando a cultura e o patriménio como eixos de planejamento e desenvolvimento urbano.

2.4.1- Incentivar e promover a qualificacdo da produgdo do design, da arquitetura e do urbanismo contemporaneos, melhorando o ambiente material, os
aspectos estéticos e as condigdes de habitabilidade, respeitando o patriménio preexistente e proporcionando a criagcdo do patrimonio material do futuro.

2.4.2- Priorizar a¢Oes integradas de reabilitacdo de areas urbanas centrais, aliando preservagdo do patrimonio cultural e desenvolvimento urbano com
inclusdo social, fortalecendo instancias locais de planejamento e gestéo.

2.4.3- Fortalecer a politica de pesquisa, documentacéo e preservagdo de sitios arqueoldgicos e geoldgicos, promovendo a¢des de compartilhamento de
responsabilidades com a sociedade na gestéo e o fomento a sua socializagéo.

2.4.4- Promover politica para o reconhecimento, pesquisa, preservacdo e difusdo do patriménio paleontolégico, em conjunto com demais 6rgaos,
instituicdes e entidades correlacionadas.

2.4.5- Estimular a compreensdo dos museus, centros culturais, bibliotecas e espagos de meméria como articuladores do ambiente urbano, da histéria da
cidade e de seus estabelecimentos humanos como fenémeno cultural.

2.5- Estabelecer um sistema municipal dedicado a documentacéo, preservagdo, restauracéo, pesquisa, formacéo, aquisi¢do e difusdo de acervos de
interesse publico e promover redes de instituicdes dedicadas a memoria e identidade dos diferentes grupos formadores da sociedade congonhense.

2.5.1- Promover o uso dindmico de arquivos publicos, conectados em rede, assegurando amplo acesso da populagdo e disponibilizando contetidos
multimidia.

2.5.2- Fomentar a instalacdo de acervos minimos em instituigdes de ensino, pesquisa, equipamentos culturais e comunitarios, que contemplem a
diversidade e as caracteristicas da cultura congonhense.

2.5.3- Garantir controle e seguranca de acervos e cole¢des de bens méveis publicos de valor cultural, envolvendo a rede de agentes responsaveis, de
modo a resguarda-los e garantir-lhes acesso.

2.5.4- Estimular a implantacéo e modernizagao de sistemas de seguranca, de forma a resguardar acervos de reconhecido valor cultural.

2.5.5- Estimular e consolidar a apropriacéo, pelas redes publicas de ensino, do potencial pedagogico dos acervos dos museus e locais de meméria de
Congonhas, contribuindo para fortalecer o processo de ensino-aprendizagem na rede de ensino.

2.5.6- Promover redes de instituicdes dedicadas a documentacdo, pesquisa, preservagao, restauro e difusdo da memdria e identidade dos diferentes grupos
formadores da sociedade congonhense.

2.5.7- Fomentar e articular, em rede, 0s museus comunitarios, ecomuseus, museus de territorio, museus locais, casas do patriménio cultural e outros
centros de preservagdo e difusdo do patriménio cultural, garantindo o direito de memoria aos diferentes grupos e movimentos sociais.

2.5.8- Estimular a criacdo de centros integrados da meméria (museus, arquivos e bibliotecas) no municipio de Congonhas, com a fungéo de registro,
pesquisa, preservacao e difusdo do conhecimento.

2.5.9- Fomentar a instalacdo e a ampliagdo de acervos publicos direcionados as diversas linguagens artisticas e expressdes culturais em instituicdes de
ensino, bibliotecas e equipamentos culturais.

2.5.10- Atualizar e aprimorar a preservacdo, a conservacao, a restauracao, a pesquisa e a difusdo dos acervos de fotografia. Promover o intercambio de
conservadores e técnicos dedicados a esse suporte.

2.5.11- Mapear e preservar o patrimonio fonografico congonhense, com o objetivo de formar um banco de registros sonoros e dispd-los em portal
eletrénico para difusdo gratuita, respeitando a legislacdo autoral e levando em consideragdo as novas modalidades de licenciamento.

2.5.12- Realizar um programa continuo de digitalizacéo de acervos sonoros e de microfilmagem de partituras.

2.5.13- Promover e fomentar iniciativas de preservagdo da memoria do mobiliario, da culinaria, da moda, do vestuario e do design, contribuindo para a
valorizag&o das praticas artesanais e industriais, rurais e urbanas.

2.5.14- Fomentar e apoiar institui¢des privadas que realizem programas de preservagdo e difusdo de acervos audiovisuais.

2.6- Mapear, registrar, salvaguardar e difundir as diversas expressdes da diversidade congonhense, sobretudo aquelas correspondentes ao patrimonio
imaterial, as paisagens tradicionais e aos lugares de importancia historica e simbdlica para a sociedade.

2.6.1- Instituir a paisagem cultural como ferramenta de reconhecimento da diversidade cultural congonhense, ampliando a nocdo de patriménio para o
contexto territorial e abarcando as manifestacdes materiais e imateriais das areas.

2.6.2- Fortalecer as gastronomias, 0s utensilios, as cozinhas e as festas correspondentes como patriménio material e imaterial congonhense, bem como o
registro, a preservacao e a difuséo de suas praticas.

2.7- Fortalecer e preservar a autonomia do campo de reflexdo sobre a cultura, assegurando sua articulacdo indispensavel com as dinamicas de producéo e
fruicdo simbélica das expressoes culturais e linguagens artisticas.

2.7.1- Estabelecer programas voltados & realizagdo de semindrios, & publicacéo de livros, revistas, jornais e outros impressos culturais, ao uso da midia
eletronica e da internet, para a produgéo e a difusdo da critica artistica e cultural, privilegiando as iniciativas que contribuam para a regionalizacdo e a promocéo da
diversidade.

2.7.2- Estabelecer programas continuos de premiacéo para pesquisas e publicacOes editoriais na &rea de critica, teoria e histdria da arte, patriménio
cultural e projetos experimentais.

2.7.3- Fomentar, por intermédio de selegdo e editais pUblicos, iniciativas de pesquisa e formagdo de acervos documentais e histdricos sobre a critica e
reflexdo cultural realizada no Municipio.

2.7.4- Fomentar o emprego das tecnologias de informacéo e comunicagdo, como as redes sociais, para a expansdo dos espagos de discussao na area de
critica e reflexao cultural.

2.7.5- Estabelecer programas na rede de equipamentos culturais voltados a atividades de formag&o de profissionais para a critica e a reflexdo cultural.

2.7.6- Elaborar, em parceria com os 6rgdos de educacdo e pesquisa, uma politica de formacdo de pesquisadores e nlcleos de pesquisa sobre as
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manifestacdes culturais das comunidades tradicionais nas institui¢cdes de ensino superior.

2.7.7- Fomentar, por meio de editais pUblicos e parcerias com 6rgdos de educagdo, as atividades de grupos de estudos académicos, experimentais e da
sociedade civil que abordem questdes relativas a cultura, as artes e a diversidade cultural.

2.7.8- Incentivar programas que facilitem o didlogo entre os centros de estudos, comunidades artisticas e movimentos culturais.

2.7.9- Estimular e fomentar a realizagdo de projetos e estudos sobre a diversidade e memoria cultural congonhense.

2.7.10- Promover o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e das influéncias mdtuas com os circuitos tradicionais.

2.7.11- Incentivar a formagdo de linhas de pesquisa, experimentagdes estéticas e reflexdo sobre o impacto socioecondmico e cultural das inovagdes
tecnolégicas e da economia global sobre as atividades produtivas a cultura e seu valor simbélico.

2.7.12- Incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa no campo dos museus, colecdes, memdria e patrimonio e na area de arquitetura dos museus.

2.7.13- Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizacdo de instrumentos voltados a formacdo de uma consciéncia histérica critica que
incentive a valorizacdo e a preservacdo do patrimdnio material e imaterial.

3. DO ACESSO

3.1. UNIVERSALIZAR O ACESSO A ARTE E A CULTURA

3.2. QUALIFICAR AMBIENTES E EQUIPAMENTOS CULTURAIS PARA A FORMAGAO E FRUIGAO DO PUBLICO
3.3. PERMITIR AOS CRIADORES O ACESSO AS CONDIGOES E MEIOS DE PRODUGAO CULTURAL

ESTRATEGIAS E ACOES

3.1- Ampliar e diversificar as a¢Bes de formagdo e fidelizacdo de publico, a fim de qualificar o contato e a fruicdo das artes e das culturas locais, no
Estado, no pais e no exterior e aproximar as esferas de recep¢do publica e social das criagdes artisticas e expressdes culturais.

3.1.1- Promover o financiamento de politicas de formacéo de publico, para permitir a disponibilizacéo de repertérios, de acervos, de documentos e de
obras de referéncia, incentivando projetos e agdes.

3.1.2- Estimular as associacOes de amigos, clubes, associagdes, sociedades e outras formas comunitarias que potencializem o acesso a bens e servicos em
equipamentos culturais.

3.1.3- Identificar e divulgar, por meio de sele¢bes, prémios e outras formas de incentivo, iniciativas de formacéo, desenvolvimento de arte educacéo e
qualificagdo da fruicdo cultural.

3.1.4- Ampliar o acesso a fruigdo cultural, por meio de programas voltados a criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas
como a oferta de transporte, descontos e ingressos gratuitos, acdes educativas e visitas a equipamentos culturais.

3.1.5- Implantar, em parceria com o setor empresarial, programas de acesso a cultura para o trabalhador, que permitam a expanséo do acesso e o estimulo
a formalizagdo do mercado de bens, servigos e contetdos culturais.

3.1.6- Promover a integracdo entre espacos educacionais, esportivos, pracas e parques de lazer e culturais, com o objetivo de aprimorar as politicas de
formagao de publico, especialmente na infancia e juventude.

3.1.7- Estimular e fomentar a instalagdo, manutencdo e atualizagdo de equipamentos culturais em espacos de livre acesso, dotando-os de ambientes
atrativos e de dispositivos técnicos e tecnolégicos adequados a produgdo, difusdo, preservacdo e intercambio artistico e cultural, especialmente em areas ainda
desatendidas e com problemas de sustentacdo econdmica.

3.1.8- Garantir que os equipamentos culturais oferecam infraestrutura, arquitetura, design, equipamentos, programagéo, acervos e atividades culturais
qualificados e adequados as expectativas de acesso, de contato e de frui¢do do publico, garantindo a especificidade de pessoas com necessidades especiais.

3.1.9- Estabelecer e fomentar programas de amparo e apoio @ manutencao e gestdo em rede de equipamentos culturais, potencializando investimento e
garantindo padrdes de qualidade.

3.1.10- Incentivar a instalacéo de espacos de exibigdo audiovisual nos centros culturais, educativos e comunitarios.

3.1.11- Reabilitar os teatros, pracas, centros comunitarios, bibliotecas, cineclubes e cinemas de bairros, criando e aderindo a programas estaduais e
nacionais de circulagdo de produtos, circuitos de exibicdo cinematogréfica, eventos culturais e demais programagoes.

3.1.12- Mapear espacos ociosos do patrimdnio publico e imdveis do Municipio e criar programas para apoiar e estimular o seu uso para a realizagao de
manifestacOes artisticas e culturais, espacos de ateliés, plataformas criativas e ntcleos de producéo independente.

3.1.13- Fomentar unidades méveis com infraestrutura adequada a criagdo e a apresentagdo artistica, oferta de bens e produtos culturais, atendendo as
comunidades, especialmente de locais distantes do centro.

3.1.14- Obedecer a critérios técnicos para a construgdo e reforma de equipamentos culturais, bibliotecas, pracas, assim como outros espagos publicos
culturais, dando énfase a criagdo arquitetonica e ao design, estimulando a criagéo de profissionais congonhenses e mineiros.

3.1.15- Implantar, ampliar e atualizar espagos multimidia em instituicbes e equipamentos culturais, conectando-os em rede para ampliar a
experimentacao, criacdo, fruigdo e difusdo da cultura por meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas de producéo, os dispositivos de consumo
e a recepcéo das obras e trabalhos, principalmente aqueles desenvolvidos em suportes digitais.

3.1.16- Aderir a politica nacional de digitalizagdo, conservacéo, restauro e reproducdo de obras artisticas, documentos e acervos culturais mantidos em
museus, bibliotecas e arquivos, integrando seus bancos de contetdos e recursos tecnoldgicos.

3.1.17- Garantir a manutencéo de biblioteca publica e implantagdo de outros locais de acesso ao livro e a leitura como espagos de informacéo, de
memodria literaria, da lingua e do design grafico, de formacéo e educacéo, de lazer e fruigdo cultural, expandindo, atualizando e diversificando a rede e abastecendo-a
com os acervos bibliograficos, acrescidos de integracdo digital e disponibilizacdo de sites de referéncia.

3.1.18- Estimular a criacdo de centros de referéncia e comunitérios voltados as culturas populares, ao artesanato, as técnicas e aos saberes tradicionais
com a finalidade de registro e transmissdo da memoria, desenvolvimento de pesquisas e valorizagéo das tradigdes locais.

3.1.19- Estabelecer parcerias entre o poder publico, escritérios de arquitetura e design, técnicos e especialistas, artistas, criticos e curadores, produtores e
empresarios para a manutencéo de equipamentos culturais que abriguem a producédo contemporanea e reflitam sobre ela, motivando a pesquisa continua de linguagens
e interagOes destas com outros campos das expressdes culturais brasileiras.

3.1.20- Fomentar a implantacdo, manutencdo e qualificagdo dos espagos de memoria, com o intuito de preservar e difundir o patriménio cultural,
promover a fruicdo artistica e democratizar o acesso, dando destaque a meméria das comunidades e localidades.

3.2- Estabelecer redes de equipamentos culturais geridos pelo poder publico, pela iniciativa privada, pelas comunidades ou por artistas e grupos culturais,
de forma a propiciar maior acesso e o0 compartilhamento de programacdes, experiéncias, informacdes e acervos.

3.2.1- Estimular a formacdo de redes de equipamentos plblicos e privados conforme os perfis culturais e vocagBes institucionais, promovendo
programagdes diferenciadas para geragdes distintas, principalmente as dedicadas as criangas e aos jovens.

3.3- Organizar em rede a infraestrutura de arquivos, bibliotecas, museus e outros centros de documentacéo, atualizando os conceitos e os modelos de
promocao cultural, gestdo técnica profissional e atendimento ao publico, reciclando a formagéo e a estrutura institucional, ampliando o emprego de recursos humanos
inovadores, de tecnologias e de modelos de sustentabilidade econdémica, efetivando a constituicdo de uma rede municipal que dinamize esses equipamentos publicos e
privados.

3.3.1- Instituir programas em parceria com a iniciativa privada e organizagdes civis para a ampliacdo da circulacéo de bens culturais e abertura de canais
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de prospeccdo e visibilidade para a producédo jovem e independente.

3.4- Fomentar a produgdo artistica e cultural, por meio do apoio a criacéo, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da
diversidade de expressoes.

3.4.1- Criar bolsas, programas e editais especificos que diversifiqguem as agdes de fomento as artes, estimulando sua presenga nos espagos cotidianos de
experiéncia cultural dos diferentes grupos da populacéo e a promogao de novos artistas.

3.4.2- Fomentar e incentivar modelos de gestdo eficientes que promovam 0 acesso as artes, ao aprimoramento e a pesquisa estética e que permitam o
estabelecimento de grupos sustentaveis e autbnomos de produgéo.

3.4.3- Fomentar o desenvolvimento das artes e expressdes experimentais ou de carater amador.

3.4.4- Promover o uso de tecnologias que facilitem a producéo e a fruicfo artistica e cultural das pessoas com deficiéncia.

3.4.5- Estimular a participagdo de artistas, produtores e professores em programas educativos de acesso a produgéo cultural.

3.4.6- Fomentar a formacéo e a manutencgdo de grupos e organizagdes coletivas de pesquisa, producéo e difusdo das artes e expressdes culturais.

3.4.7- Instituir programas de aquisi¢do governamental de bens culturais em diversas midias que contemplem o desenvolvimento das pequenas editoras,
produtoras, autores e artistas independentes ou consorciados.

3.4.8- Fomentar os processos criativos dos segmentos de audiovisual, arte digital, jogos eletronicos, videoarte, documentérios, animagdes, internet e
outros conteddos para as novas midias.

3.4.9- Promover ac¢@es de incremento da sustentabilidade sociocultural nos programas e a¢des que tiverem impacto nas comunidades locais.

3.5- Ampliar a circulagéo da producéo artistica e cultural, valorizando as expressdes locais e intensificando o intercambio com outras localidades, com
constante troca de referéncias e conceitos, promovendo calendéarios de eventos regulares e de apreciagéo critica e debate publico.

3.5.1- Incentivar, divulgar e fomentar a realizacdo de calendarios e mapas culturais que apresentem sistematicamente os locais de realizagéo de eventos
culturais, encontros, feiras, festivais e programas de producdo artistica e cultural.

3.5.2- Estimular o equilibrio entre a producdo artistica e as expressdes culturais locais em eventos e equipamentos publicos, valorizando as manifestagdes
e a economia da cultura local e regional, estimulando sua interacdo com referéncias estaduais, nacionais e internacionais.

3.5.3- Apoiar a criacdo de espacos de circulagdo de produtos culturais para o consumo domeéstico, criando oferta de qualidade e distribuicdo que
permitam a diversificagdo do mercado e a absorgao das produgoes locais.

3.5.4- Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto aos equipamentos culturais, dando destaque a producdo das comunidades e
permitindo aos consumidores locais obter produtos de qualidade.

3.5.5- Fomentar e estimular a construgéo de sitios eletrdnicos e dispositivos alternativos de distribuigdo e circulagdo comercial de produtos, permitindo a
integracdo dos diversos contextos e setores a uma circulagéo global.

3.5.6- Apoiar a implementacdo e qualificacdo de portais de internet para a difusdo das artes e manifestagdes culturais congonhenses, inclusive com a
disponibilizagéo de dados para compartilhamento livre de informagdes em redes sociais virtuais.

3.5.7- Apoiar iniciativas de sistematizacdo de agenda de atividades artisticas e culturais locais e regionais, de forma a otimizar oportunidades e evitar a
proliferagdo de eventos coincidentes e redundantes.

3.5.8- Apoiar e estimular a criagdo de programas municipais e aderir a programas estaduais e nacionais de distribui¢éo de conteido audiovisual para os
meios de comunicagao e circuitos comerciais e alternativos de exibicdo, cineclubes em escolas, centros culturais, bibliotecas pablicas e museus.

3.6- Estimular o acesso dos agentes da cultura aos meios de comunicagao.

3.6.1- Estimular a criagdo de programas e contetidos para radio, televiséo e internet que visem a formag&o do publico e a familiarizagdo com a arte e as
referéncias culturais congonhenses.

3.6.2- Criar as politicas publicas para o acesso gratuito de alta velocidade a internet.

3.6.3- Estimular e apoiar revistas culturais, periddicos e publicagdes independentes, voltadas a critica e a reflexdo em torno da arte e da cultura,
promovendo circuitos alternativos de distribui¢do, aproveitando os equipamentos culturais como pontos de acesso, estimulando a gratuidade ou o prego acessivel
desses produtos.

4. DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

4.1. AMPLIAR A PARTICIPACAO DA CULTURA NO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

4.2. PROMOVER AS CONDIGCOES NECESSARIAS PARA A CONSOLIDAGAO DA ECONOMIA DA CULTURA
4.3. INDUZIR ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS CULTURAIS

ESTRATEGIAS E ACOES

4.1- Incentivar modelos de desenvolvimento sustentavel que reduzam a desigualdade sem prejuizo da diversidade, por meio da exploragdo comercial de
bens, servicos e contetdos culturais.

4.1.1- Realizar programas de desenvolvimento sustentavel que respeitem as caracteristicas, necessidades e interesses das populagdes locais, garantindo a
preservacéo da diversidade e do patriménio cultural e natural, a difusdo da memoria sociocultural e o fortalecimento da economia solidaria.

4.1.2- ldentificar e reconhecer contextos de vida de povos e comunidades tradicionais, valorizando a diversidade das formas de sobrevivéncia e
sustentabilidade socioambiental, especialmente aquelas traduzidas pelas paisagens culturais de Congonhas.

4.1.3- Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e cooperativismo e fomentar incubadoras de empreendimentos culturais em parceria com
organizag0es sociais, instituicdes de ensino, agéncias internacionais e iniciativa privada, entre outros.

4.1.4- Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a implantacdo de Arranjos Produtivos Locais para a produgéo cultural.

4.1.5- Estimular estudos para a adog¢do de mecanismos de compensacéo ambiental para as atividades culturais.

4.1.6- Fomentar a capacitacéo e o apoio técnico para a producdo, distribuicdo, comercializacéo e utilizagdo sustentaveis de matérias-primas e produtos
relacionados as atividades artisticas e culturais.

4.1.7- Identificar e catalogar matérias-primas que servem de base para os produtos culturais e criar selo de reconhecimento dos produtos culturais que
associem valores sociais, econdmicos e ecoldgicos.

4.1.8- Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e industrial, dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura
do ecodesign.

4.1.9- Inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento sustentavel.

4.1.10- Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de preservacdo patrimonial e ambiental com acGes de dinamizacdo econdmica e
fomento as cadeias produtivas da cultura.

4.1.11- Promover acdes de incremento e qualificagdo cultural dos produtos turisticos, valorizando a diversidade, o comércio justo e o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel.

4.2- Apoiar as agdes de formalizacdo do mercado de trabalho, de modo a valorizar o trabalhador e fortalecer o ciclo econdmico dos setores culturais.

4.2.1- Apoiar propostas de adequacéo da legislagdo trabalhista, dos 6rgdos e poderes competentes, visando & redugdo da informalidade do trabalho
artistico, dos técnicos, produtores e demais agentes culturais, estimulando o reconhecimento das profissdes e o registro formal desses trabalhadores e ampliando o
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acesso aos beneficios sociais e previdenciarios.

4.2.2- Difundir, entre os empregadores e contratantes dos setores publico e privado, informagdes sobre os direitos e obrigacdes legais existentes nas
relagbes formais de trabalho na cultura.

4.2.3- Estimular a organizacdo formal dos setores culturais em sindicatos, associa¢des, federacdes e outras entidades representativas.

4.2.4- Estimular a adesdo de artistas, autores, técnicos, produtores e demais trabalhadores da cultura a programas que oferecam planos de previdéncia
publica.

4.3- Estimular a ampliacéo do alcance das indUstrias e atividades culturais, por meio da expanséo e diversificagdo de sua capacidade produtiva e ampla
ocupacéo, estimulando a geragéo de trabalho, emprego, renda e o fortalecimento da economia.

4.3.1- Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da cultura.

4.3.2- Realizar zoneamento cultural-econdmico com o objetivo de identificar as vocages culturais locais.

4.3.3- Estimular o uso da diversidade como fator de diferenciacdo e incremento do valor agregado dos bens, produtos e servigos culturais, promovendo e
facilitando a sua circulagdo nos mercados local, estadual, nacional e internacional.

4.4- Desenvolver e gerir programas integrados de formacdo e capacitacdo para artistas, autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes e
trabalhadores da cultura, estimulando a profissionalizagdo, o empreendedorismo, o uso das tecnologias de informagéo e comunicacéo e o fortalecimento da economia
da cultura.

4.4.1- Estabelecer parcerias com agentes financeiros, como cooperativas, fundos e organizagdes ndo governamentais, para o desenvolvimento de formas
de financiamento destinadas a promocéo de cursos livres, técnicos, de pesquisa e atualizagdo profissional.

4.4.2- Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino técnico e superior, bem como parcerias com associagdes e 6rgaos representativos setoriais, para a
criagdo e o aprimoramento continuo de cursos voltados a formacgdo e capacitacdo de trabalhadores da cultura, gestores técnicos de instituicGes e equipamentos
culturais.

4.4.3- Realizar selegdes publicas para especializagéo e profissionalizagdo das pessoas empregadas no campo artistico e cultural.

4.4.4- Promover a informagéo e capacitacdo de gestores e trabalhadores da cultura sobre instrumentos de propriedade intelectual do setor cultural, a
exemplo de marcas coletivas e de certificacdo, indicacdes geograficas, propriedade coletiva, patentes, dominio pablico e direito autoral.

4.4.5- Instituir programas para a formacéo de agentes culturais aptos ao atendimento de criangas, jovens, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas em
sofrimento psiquico.

4.4.6- Promover atividades de capacitacdo aos agentes e organizagdes culturais proponentes ao financiamento estatal para a elaboragéo, proposi¢do e
execucgdo de projetos culturais, bem como capacitacéo e suporte juridico e contabil, a fim de facilitar a elaboragéo de prestacéo de contas e relatérios de atividades.

4.4.7- Fomentar programas de aperfeicoamento técnico de agentes locais para a formulacdo e implementacdo de planos de preservacéo e difusdo do
patrimonio cultural, utilizando esses bens de forma a geragéo sustentavel de economias locais.

4.4.8- Estimular, com suporte técnico-metodoldgico, a oferta de oficinas de especializagdo artisticas e culturais.

4.4.9- Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor pablico e da sociedade civil para a atuacdo como agentes de difusdo da leitura, contadores
de histérias e mediadores de leitura em escolas, bibliotecas e museus, entre outros equipamentos culturais e espagos comunitarios.

4.4.10- Fomentar atividades de intercdmbio inter-regional, internacional e residéncias artisticas de estudantes e profissionais da cultura em instituicoes
nacionais e estrangeiras do campo da cultura.

4.4.11- Estimular e promover o desenvolvimento técnico e profissional de arquitetos, designers, gestores e programadores de equipamentos culturais,
para sua constante atualizagéo, de modo a gerar maior atratividade para esses espacos.

4.4.12- Estimular e formar agentes para a finalizacdo de produtos culturais, design de embalagens e de apresentacdo dos bens, contelidos e servigos
culturais, ampliando sua capacidade de circulacdo e qualificando as informagdes para o consumo ampliado.

4.5- Promover a apropriagdo social das tecnologias da informagéo e da comunicagdo para ampliar o acesso a cultura digital e suas possibilidades de
producao, difusdo e fruicéo.

4.5.1- Aderir a programas estaduais e nacionais de prospec¢do e disseminacdo de modelos de negécios para 0 cenario de convergéncia digital, com
destaque para os segmentos da musica, livro, jogos eletronicos, festas eletrénicas, webdesign, animacéo, audiovisual, fotografia, videoarte e arte digital.

4.5.2- Fomentar e estimular iniciativas de capacitacdo e de uso de meios digitais de registro, producéo, p6s-producao, design e difusédo cultural.

4.5.3- Apoiar politicas de incluséo digital e de criacdo, desenvolvimento, capacitacao e utilizacéo de softwares livres pelos agentes e instituicoes ligados a
cultura.

4.5.4- Identificar e fomentar as cadeias de formacdo e producéo das artes digitais, para desenvolver profissoes e iniciativas compreendidas nesse campo,
bem como as novas relacdes existentes entre nlicleos académicos, industrias criativas e instituicdes culturais.

4.6- Incentivar e apoiar a inovagao e pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e cultural, promovendo parcerias entre instituicoes de ensino
superior, institutos, organismos culturais e empresas para o desenvolvimento e o aprimoramento de materiais, técnicas e processos.

4.6.1- Integrar os 6rgéos de cultura aos processos de incentivo & inovagao tecnoldgica, promovendo o desenvolvimento de técnicas associadas a producéao
cultural.

4.6.2- Fomentar parcerias para o desenvolvimento, absorcéo e apropriacdo de materiais e tecnologias de inovagao cultural.

4.6.3- Incentivar as inovacdes tecnoldgicas da area cultural que compreendam e dialoguem com os contextos e problemas socioeconémicos locais.

4.7- Aprofundar a inter-relagao entre cultura e turismo gerando beneficios e sustentabilidade para ambos os setores.

4.7.1- Instituir programas integrados de mapeamento do potencial turistico cultural, bem como de promogdo, divulgagdo e marketing de produtos,
contextos urbanos, destinos e roteiros turisticos culturais.

4.7.2- Envolver os 6rgédos, gestores e empresarios de turismo no planejamento e comunicagdo com equipamentos culturais, promovendo espacos de
difuséo de atividades culturais para fins turisticos.

4.7.3- Qualificar os ambientes turisticos com mobiliario urbano e design de espagos publicos que projetem os elementos simbélicos locais de forma
competitiva com os padrdes internacionais, dando destaque aos potenciais criativos dos contextos visitados.

4.7.4- Realizar campanhas e desenvolver programas com foco na formagao, informagéo e educacéo do turista para difundir adequadamente a importancia
do patrimdnio cultural existente, estimulando a comunicacéo dos valores, o respeito e 0 zelo pelos locais visitados.

4.7.5- Fomentar programas integrados de formacédo e capacitagdo sobre arte, arquitetura, patriménio histérico, patrimonio imaterial, antropologia e
diversidade cultural para os profissionais que atuam no turismo.

4.7.6- Inserir os produtores culturais, os criadores e artistas nas estratégias de qualificacdo e promogao do turismo, assegurando a valorizagao cultural dos
locais e ambientes turisticos.

4.7.7- Desenvolver metodologias de mensuragdo dos impactos do turismo na cultura, no contexto do Municipio.

5. DA PARTICIPACAO SOCIAL

5.1. ESTIMULAR A ORGANIZAGAO DE INSTANCIAS CONSULTIVAS

5.2. CONSTRUIR MECANISMOS DE PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
5.3. AMPLIAR O DIALOGO COM OS AGENTES CULTURAIS E CRIADORES
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ESTRATEGIAS E AGOES

5.1- Aprimorar mecanismos de participagdo social no processo de elaboragéo, implementagdo, de acompanhamento e de avaliagéo das politicas publicas
de cultura.

5.1.1- Aperfeigoar os mecanismos de gestéo participativa e democratica, governo eletrnico e a transparéncia publica.

5.1.2- Articular os sistemas de comunicagdo, principalmente, internet, radio e televisdo, ampliando o espago dos veiculos publicos e comunitarios, com os
processos e as instancias de consulta, participagdo e dialogo para a formulagdo e 0 acompanhamento das politicas culturais.

5.1.3- Potencializar os equipamentos e espagos culturais, bibliotecas, museus, cinemas, centros culturais e sitios do patriménio cultural como canais de
comunicacéo e didlogo com os cidadaos e consumidores culturais, ampliando sua participag&o direta na gestéo destes equipamentos.

5.1.4- Instituir instancias de didlogo, consulta as institui¢des culturais, discussdo plblica e colaboragdo técnica para adogcdo de marcos legais para a gestao
e o financiamento das politicas culturais e o apoio aos segmentos culturais e aos grupos, respeitando a diversidade da cultura congonhense.

5.1.5- Criar mecanismos de participacéo e representacdo das comunidades tradicionais, na elaboragao, implementagdo, acompanhamento, avaliacéo e
revisédo de politicas de protecdo e promogao das proprias culturas.

5.2- Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de gestdo das politicas culturais e setoriais, ampliando o didlogo com os
segmentos artisticos e culturais.

5.2.1- Disponibilizar informagdes sobre as leis e regulamentos que regem a atividade cultural no Municipio, no Estado e no Pais e a gestdo pUblica das
politicas culturais, dando transparéncia a dados e indicadores sobre gestdo e investimentos pablicos.

5.2.2- Promover o monitoramento da eficacia dos modelos de gestéo das politicas culturais e setoriais por meio do Sistema Municipal de Informagdes e
Indicadores Culturais - SMIIC, em conjunto com indicadores estaduais e nacionais de acesso e consumo, mensurando resultados das politicas publicas de cultura no
desenvolvimento econdmico, na geracdo de sustentabilidade, assim como na garantia da preservagéo e promocéo do patriménio e da diversidade cultural.

5.2.3- Criar ouvidorias e outros canais de interlocugdo dos cidaddos com os érgdos publicos e instituicdes culturais, adotando processos de consulta
pUblica e de atendimento individual dos cidaddos que buscam apoio.

5.3- Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a formulagéo e o debate sobre as politicas culturais, consolidando espagos de consulta,
reflexdo critica, avaliacdo e proposigao de conceitos e estratégias.

5.3.1- Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, a cada 2 (dois) anos, envolvendo a sociedade civil, os gestores publicos e privados, as organizagdes e
instituicdes culturais e os agentes artisticos e culturais.

5.3.2- Apoiar a realizagfo e a participagdo do Municipio nas conferéncias Estadual e Nacional como instrumentos de controle social nas diversas esferas,
com articulagdo com os encontros nacionais.

5.3.3- Estimular a realizagéo de conferéncias setoriais abrindo espaco para a participagdo e controle social dos meios artisticos e culturais.

5.3.4- Apoiar a realizacéo de féruns e seminarios que debatam e avaliem questdes especificas relativas aos setores artisticos e culturais, estimulando a
insercdo de elementos criticos nas questdes e o desenho de estratégias para a politica cultural do Municipio, do Estado e do Pafs.

5.4- Estimular a criagdo de conselhos paritarios, democraticamente constituidos, de modo a fortalecer o dialogo entre poder publico, iniciativa privada e a
sociedade civil.

5.4.1- Fortalecer a atuagdo do Conselho Municipal de Cultura, como instancia de consulta, monitoramento e debate sobre as politicas pUblicas de cultura.

5.4.2- Estimular a participacéo de jovens e idosos e representantes dos direitos da crianga, das mulheres, das comunidades indigenas e de outros grupos
populacionais sujeitos a discriminacgéo e vulnerabilidade, nas instancias consultivas de discusséo, proposicéo e controle social.

5.4.3- Promover a articulagdo do Conselho Municipal de Cultura com outros da mesma natureza voltados as politicas publicas das areas afins a cultural.

5.4.4- Aumentar a presenca de representantes dos diversos setores artisticos e culturais no Conselho Municipal de Cultura e demais foruns dedicados a
discussdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura, setoriais e intersetoriais, assim como de especialistas, pesquisadores e técnicos que qualifiquem a discussdo
dessas instancias consultivas.

5.5- Estimular a abertura de espagos permanentes de dialogo e foruns de debate sobre a cultura, abertos a populacéo e aos segmentos culturais, na Camara
Municipal, bem como apoiar e participar de espagos de discussao na Assembleia Legislativa Estadual e no Congresso Nacional.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/270, DE 245 DE NOVEMBRO DE 2020

Designa membros para integrarem a Comissdo Especial encarregada de analisar e elaborar protocolo de retorno as atividades presenciais nas Escolas da
Rede Municipal de Ensino, nomeada pela Portaria n.° 256, de 5 de novembro de 2020.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso I, alinea “d”, da Lei Orgéanica do Municipio; e

CONSIDERANDO o constante na Comunicacéo Interna n.° PMC/SEMED/GAB/GAB/271/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para integrarem a Comissdo Especial encarregada de analisar e elaborar protocolo de retorno as
atividades presenciais nas escolas da rede municipal de ensino, nomeada pela Portaria n.° PMC/256, de 5 de novembro de 2020:

| — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Andréa Christina Matosinhos Guedes; e

Cecilia Bacharel.

11 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Maria Inés Dias Moreira.

Il - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVOMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL:

Luciana Livia Vieira Costa; e

Reginaldo Robson do Nascimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Congonhas, 24 de novembro de 2020.
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JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/271, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia Comisséo de Transi¢do de Governo.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 31, inciso II, alinea “d”, da Lei
Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO que é pratica habitual, entre a Administracdo Municipal cuja gestdo esteja encerrando, permitir a preparacdo dos 6rgdos municipais
para a instalacdo do novo governo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Antdnio Odaque da Silva, Juliano Resende Cunha, Lucio de Souza Coimbra, Marco Aurélio da Silva, Rosemary Aparecida Benedito,
Sandro César Cordeiro, Vilma de Moura, Alessandra Tavares Amaral, Antonio Perboyre Monteiro de Moura, Cornélio de Souza Janior, Guilherme José Vidal
Evangelista, Glaucio de Souza Ribeiro, Livia Bel Guerra Souza, Marcelo José Nunes Moreno, Maria da Concei¢do Duarte Botelho e Oswaldo Botelho Filho para
realizarem os procedimentos administrativos necessarios a Transicdo de Governo com a absoluta transparéncia.

Paragrafo Gnico. A comissdo sera presidida por Lucio de Souza Coimbra.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 25 de novembro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/272, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2020

Substitui membro na Portaria n.° PMC/50, de 19 de fevereiro de 2019, que “Designa liquidantes”.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do
Municipio; e

CONSIDERANDO a solicitagdo constante na Comunicagéo Interna n.> PMC/SECOM/134/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Adriano Frederico de Aradjo matricula 20143473, na qualidade de membro titular em substituicdo a Polyanna Cristina Maestro
Gualberto de Santana, matricula 20142211, como liquidante da Secretaria Municipal de Comunicagéo, na Portaria n.° PMC/50, de 19 de fevereiro de 2019 e demais
alteracdes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 25 de novembro de 2020.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ATO DE DESARQUIVAMENTO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Congonhas, por meio do Ntcleo de Inteligéncia Ambiental torna publico o desarquivamento do referido
Processo SEMMA/NIA N° 006/2020 - Locadora Terramares LTDA - CNPJ n° 05.371926/0002-98 - (C-10-02-2) Usina de produc&o de Concreto Asfaltico/ (F-06-01-
7) Posto revendedor, posto ou abastecimento, instalacdo de sistemas retalhistas, posto flutuante de combustiveis e posto revendedor de combustiveis de aviagao -
Classe 2 - LAS Cadastro - Motivo: Solicitacdo de reativa¢éo das atividades acima citado, a partir de 01/12/2020.

EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

ORGAO GESTOR:
Secretaria Municipal de Administracdo
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ORGAOS PUBLICADORES:
Secretaria Municipal de Administragédo
Secretaria Municipal de Gestdo Urbana
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Educacéo
Secretaria Municipal de Finangas
Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Cémara Municipal de Congonhas
FUMCULT

PREVCON
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